
  ، مقاله پژوهشی 155- 180، 1399، تابستان 2، شماره 11ی، فصلنامۀ اقتصاد و الگوسازي، دوره د بهشتیدانشگاه شه

Shahid Beheshti University, Quarterly Journal of Economics and Modelling Vol. 11, No. 2, Summer 
2020, 155-180, Research Article  

 

  گیري دورکاري و شوك عرضه نیروي کار   اندازه 

  ناشی از بحران کرونا در ایران 

 

  *** ، آزاده شهاب**، الهام حشمتی دایاري*محمد شریف کریمی

 

  تاریخ پذیرش     تاریخ دریافت 

02/05/1399    13/12/1399  

  

  چکیده: 

اما این رنج   همراه داشته است؛ شیوع ویروس کرونا در جهان رنج و سختی فراوانی را براي جامعه بشري به  

و اقتصاد جهان را در معرض خطر قرار داده و شوك اقتصادي    ومیر محدود نبودهو سختی به بیماري و مرگ 

از   اقتصاد در سراسر جهان قاب   آن ناشی  از کشورها براي مهار این ویروس  ت ل بر پیکره  وجه است. بسیاري 

گذاري اجتماعی و  اعمال فاصله   اند. ایران نیز با ضع کرده هاي وسیعی و هاي گسترده و محدودیت قرنطینه 

رو کرونا توانسته است  این   تعطیلی مشاغل غیرضروري سعی در کنترل اشاعه این بیماري داشته است. از

اقتصادي عمده  بندي  اي بگذارد. لذا در این مطالعه با محاسبه شاخص دورکاري و طبقه ج ه اي را ب اخلال 

ها در دو گروه ضروري و غیرضروري، شوك عرضه ناشی از بحران کرونا بر پیکره اقتصاد  فعالیت مشاغل و  

تفکیک    بوده و به   % 34ایران موردمحاسبه قرار گرفت. نتایج حاکی از آن است که شوك عرضه کل معادل  

» و  وط کارکنان مشاغل مرب   صنعتگران و هاي شغلی «هاي شغلی اصلی بیشترین شوك عرضه در گروه گروه 

  بوده است.   %62و    % 70«کارگران ساده» به ترتیب با میزان  

  

 . ایران، شاخص دورکاري، شوك عرضه، کرونا     ا: ه ه کلیدواژ 

 .JEL:  J20, J0بندي  طبقه 
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  مقدمه   .1

از ویروس  بیماري کرونا   اولین  ا  است.  1کرونا سندرم حاد تنفسی ناشی  ین بیماري براي 

سازمان  مارس،    11شناسایی شد. در   چین، کشور  ووهاندر شهر    2019بار در دسامبر  

  . اعلام کرد 2گیري همهشیوع بیماري را  بهداشت جهانی

وجهی در مورد شیوع بیماري کرونا و آثار این بیماري بر زندگی  تلاطمینان قاب  دم ع

دارد وجود  جامعه  بخکیدرحال  .افراد  براي  تقاضا  مراقبهشه  مانند  خاص  اي  هتاي 

نقل هوایی  ولهاي دیگري مانند حمیابد، بخشبهداشتی با شیوع این ویروس افزایش می

تقاضا   کاهش  شاهد  گردشگري  بو  هستند.  خود  خدمات  شیوع  عهبراي  با  لاوه 

هاي مربوط به عرضه را  هاي اقتصادي شوكست، بسیاري از بخشدنایی ازایهيیرگههم

میر و  وگدنبال انتشار این ویروس و مشاهدات آمار ناشی از مربه، چون  کنندمیتجربه  

آ سرایت  بالاي  قرنطینه    ندرجه  انجام  دولتی  اقدامات  اولین  از  طرح  یکی  اجراي  یا 

هاي صنایع غیرضروري  ا بسیاري از فعالیتهتدولذاري اجتماعی است، همچنین  گهفاصل

  کرده و کارگران براي حفظ سلامتی مجبورند در خانه بمانند.  را محدود 

واقعیتبنابراین   از  تولید  یکی  کاهش  و  مشاغل  از  بسیاري  تعطیلی  پدیده  این  هاي 

درگیر   داخلی کشورهاي  دغدغاستناخالص  از  یکی  مسائل  این  دنبال  به  اصلی  هه.  اي 

و   است  جهانی  اقتصاد  بر  بیماري  این  اثرات  بررسی  جهان  از  اقتصاددانان  بسیاري 

د داشته باشد  توانمیاقتصادي چشمگیري    تأثیراقتصاددانان معتقدند که بیماري کورونا  

 4همکاري و توسعه اقتصادي ایی که سازمان  هش). بر اساس گزار3،2020ودر   (بالدوین و

براي آثار بیماري کرونا بر صنعت برآورد کرده است، افت تولید ناخالص داخلی در ابتداي  

علاوه بانک جهانی اعلام کرده است که بحران کرونا و  درصد خواهد بود. به  25امر حدود  

 
1. SARS-CoV-2 
2. Pandemic 
3. Baldwin and Weder  
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محدودیت اجتماعی  تداوم  من توانمیهاي  ازجمله  جهانی  اقتصاد  بر  شدید  ضربه  طقه  د 

ي قبلی جهانی،  هاآنخاورمیانه و شمال آفریقا وارد کند. همچنین شواهد و مدارك بحر

میر نوزادان و مادران، سوءتغذیه و  وگاي غیر پولی مانند مرهصهد که شاخدینشان م 

لذا در این مقاله  جدي بیماري کرونا قرار خواهد گرفت.    تأثیرپیشرفت تحصیلی نیز مورد  

اقتصاد در کنار اقتصاد وابسته به نیروي   يهسیع این ویروس بر پیکربا توجه به اثرات و

کار ایران و همچنین ارتباط نزدیک اقتصاد و سطح رفاه افراد جامعه؛ به بررسی موضوع  

ده است.  شههاي عرضه ایران پرداختیر کرونا از منظر شوكگ هاثرات اقتصادي بیماري هم

منظر   این  اقدهكشواز  از  ناشی  عرضه  از  اي  ناشی  تغییرات  و  عمومی  بهداشت  امات 

جلوگیري شیوع کورونا مانند اعمال قرنطینه در این مطالعه موردبررسی قرارگرفته است.  

ده است. محور اول؛ کاهش عرضه به دلیل تعطیلی صنایع  ش ماین بررسی از دو جهت انجا

  خانه نیستند.هاي خود در غیرضروري و محور دوم؛ کارگرانی که قادر به انجام فعالیت

بر اقتصاد ازنظر ایجاد ادامه ابتدا به مبانی نظري درزمینه شوك   و در ر ن ازای  هاي وارده 

با  رونق  و  شوك ب ه طبق   رکود  مشابه ندي  مطالعات  سپس  پرداخته،  تقاضا  و  عرضه  هاي 

آن الگوسازي تحقیق توضیح داده خواهد شد.   ز ا   س گیرند، پ ده موردبررسی قرار میش م انجا 

  گیري ارائه خواهد شد.ها، بحث و نتیجهانتهاي مطالعه نیز پس از ارائه یافته در  

  ادبیات نظري و پیشینه پژوهش  .2

  . مبانی نظري 2-1

هاي عرضه کل یا ترکیبی از  هاي تقاضاي کل یا شوكد از شوكتوانمیباتی ادواري  ثیب

شامل    هاآنهاي متعددي وجود دارد که اهم  شوكدر بخش تقاضا    .هر دو به وجود آید

شوك طرف  علاوه  . بهاستذاري بخش خصوصی و حجم نقدینگی  گ همخارج دولت، سرمای

طرف    از .  دارد  سزایی   به  تأثیراي مختلف اقتصادي  هشاي تجاري در بخههتقاضا بر چرخ

شوك معندیگر  تغییرات  موجب  عرضه  بخش  بهردیهاي  در  بهشوندمیري  وه اري   . -
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اي انرژي (برق و گاز) و تکنولوژي  هلطرف عرضه شامل قیمت حام  هايشوك  طورکلی 

). همچنین یکی  1397(اسنودن و وین،    استري نیروي کار در تولید  وهیا نرخ رشد بهر

)، فلذا  2006از طرق متفاوت ایجاد شوك عرضه، بیماري است (مک کیبین و سیدورنکو،  

شوك  توانمی جزء  را  جهانی  اقتصاد  در  کرونا  بیماري  شیوع  اقتصادي  هاي  پیامدهاي 

طبق  عرضه  طرف  سال  بهاقتصادي  گزارش  در  همچنین  کرد.  ع شیو  یونیدو  2020ندي 

اقتصادي  سویرو پیامدهاي  و  جها  ازناشی    آن  کرونا  اقتصاد  اصلی  کانال  یعنی    نسه 

مالی   تأمین  و  تقاضا  با  است  دهشیمعرف عرضه،  اکثر    و  در  تولید  بخش  اینکه  به  توجه 

به را  کرونا  ویروس  شیوع  است،  گردیده  متحمل خسارات سنگینی  -اقتصادهاي جهان 

).  2020اند (یونیدو،  مین جهانی دانستهننده زنجیره تأکلعنوان عامل شوك عرضه، مخت 

نتقال  الاي عفونی قابهياي اقتصادي واقعی بیمارهههمچنین باید توجه داشت که هزین

بالا  مننواعهب بسیار  آنفولانزا  و  سارس  هزیناستثال  و  هه.  مستقیم  اقتصادي  اي 

مر  نظیر  بیماري  دست  وگغیرمستقیم  از  تعمیر،  دلیل  به  آینده  درآمد  طیلی  دادن 

ازدست بهمشاغل،  سرپرستان  درآمد  و  وقت  مراقب   دادن  برآورد  هتدلیل  به  پزشکی  اي 

  اي بسیاري وجود دارد که از هلود. کاناشیاي اقتصادي مرتبط با بیماري اضافه م هههزین

هت نیز شوك جنذارد. لذا ازایگیم  تأثیراي عفونی بر اقتصاد  هيشیوع بیمار  هاآنطریق  

بیشهاي  بیماري بواگیر  میعهتر  تصور  کار  نیروي  عرضه  شوك  و  نوان  (سنتوس  شود 

شوك حاصل از شیوع کرونا را شوك    توانمیاین استدلال نیز    )، فلذا با2013همکاران،  

  بخش عرضه در نظر گرفت. 

حوزه   در  مطالعات  اغلب  بر  بیماري  تأثیرتاکنون  کرونا)  از  (قبل  واگیردار    تأثیر هاي 

بیمار این  دستمستقیم  از  بر  مر  ي  طریق  از  کار  نیروي  تعطیلی  وگدادن  اثر  و  میر 

ب ن  لاوه شوكعهمدارس متمرکز بوده است.  میر، عوارض  وگمر  یلکار به دل  یرويعرضه 

ن  یاز عفونت و عوارض ناش   یناش از اعضا  یازاز  ده  ش هدر نظر گرفتخانواده    ي به مراقبت 

بسیاري طرح    يکشورها یري کرونا،  گ هاما در هم  )؛2010کیوگ برون و همکاران،  (  است
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اجتماعی گهفاصل کرد  ذاري  اجرا  دارايگهفاصلاقدامات  ند،  اهرا  اجتماعی  اثرات    ذاري 

  ین به ا مسأله ین ااگرچه  .است میر وگمر یم مستق  یامدهايري از پتگبزر یار بس  ي اقتصاد

اقدامات    یلدل اگر  که  اجتماعی  گهفاصلاست  کم باشندمؤثر  ذاري  بخش    یت از جمع  ی، 

نشوندمیمبتلا   را  اقتصاد  بر  آن  اثرات شگرف  اما  و  نادیده گرفت (مک  توان می،  کیبین 

اي اقتصادي بر هیها و نااطمیناناز نوع اثر شوك  ) و با توجه به آنکه اطلاع2020فرناندو،  

جهت اتخاذ تصمیمات بهینه در هنگام بروز   ي پیکره اقتصاد، راهنماي مناسب و سودمند

اقتصادي  هاشوك میي  همکاران،  محسوب  و  (خسروي  دقیق  1396شود  شناسایی  و   (

اي برخوردار است (یزدانی  گردند از اهمیت ویژهي اقتصادي می ها آنعواملی که موجب زی

همکاران،   در 1396و  کرونا    )  ویروس  شیوع  از  ناشی  عرضه  شوك  مطالعه  این 

مر این شوك شامل  که  است  قرارگرفته  فاصلوگموردمحاسبه  و  نیروي کار  ذاري  گ همیر 

میر نیروي کار و  وگاجتماعی نیروي کار است؛ لکن براي راحتی محاسبات از میزان مر

رو شوك عرضه تنها شامل نیروي کاري است که  وشی شده است. ازاینپمعوارض آن چش

فاصل دلیل  گذاشتگ هبه  کنار  اجتماعی  نظر  ش هذاري  در  که  مهم  عامل  دو  است.  ده 

عباردشهگرفت است  باته  که  کارگرانی  الف)  از:  غیرضروري وهند  صنایع  در  کار    1اسطه 

فعالیتتوانمی بند  که  کارگرانی  ب)  دهند.  انجام  منزل  در  را  خود  حضور  وههاي  اسطه 

مده  آلمع هب  یدر نظرسنج صنایع ضروري قادر به انجام فعالیت کاري در منزل نیستند.  

  نیروي   از   ٪27  ه شیوع ویروس کرونا مشخص شد که اي اولیههدر ما  ینی از شهروندان چ

و    کنند می  کار  خانه  در  ٪38هند،  دیادامه م  منزل کار همچنان به کار خود در خارج از  

(ژانگکرده  متوقف  را  کار  ٪25 همکاران،    2اند  بررس.  )2020و  در  اي  ه یهمچنین 

تحده و انگلیس حاکی از آن بود که سهم کارهایی که  متمده از شهروندان ایالا آلمعهب

  )؛ ٪70تا  20ند در خانه انجام شوند در بین مشاغل بسیار متفاوت است (از حدود توانمی

در   بتوانند  که  دارند  تمایل  بیشتر  بالاتر  دستمزد  با  مشاغل  که  بود  این  مهم  نتیجه  اما 

 
1. Non-essential Industries 
2. Zhang   
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) مطالعات صورت  حنیباا  .)2020،  1و همکاران   پرسل  آدامزخانه کار کنند  اغلب  در  ال 

هاي  از داده کرونا یرگهاي عرضه کارگري ناشی از بیماري همهكگرفته براي تعیین شو

شغلی شبکه   لذا  ش هاستفاد  O*NET  2اطلاعات  است.  کدام  ده  اینکه  شناسایی  براي 

استفاده کرد   O*NET ايههاز داد  توانمیکار در خانه هستند،  به    مشاغل احتمالاً قادر 

که میزان نیاز مشاغل به کار روزانه در خارج از منزل یا نیاز به مشارکت با «وسایل نقلیه  

).  2020،  3یمان و نا  ینگلدهد ( دیاي مکانیزه یا تجهیزات» را نشان م ههعملیاتی، دستگا

گردیده    هها نیز استفادده از این دادهش ههاي استفاددر این پژوهش نیز در کنار سایر داده

  است.

  . پیشینه تحقیق 2.2

یري جهانی این ویروس در چند ماه اخیر، موجب مطالعات  گهو هم  کوروناشیوع بیماري  

درزمینگسترده به  ههاي  این قسمت  اقتصادي گردیده است. در  و  اي پزشکی، اجتماعی 

ب جهان  رهبررسی  مطالعات  آن  درزم وزترین  اقتصادي  اثرات  و  کورونا  بیماري  ینه 

  ده است. شهپرداخت

هاي ها شوك شوك عرضه کینزین   نظریه گیري از  ) با بهره 2020(   4گوریري و همکاران

اي طرف عرضه معرفی کرده و هك نوان شو ع ه را ب  کورونا ویروس اقتصادي مرتبط با اپیدمی

این   بزر شوك کند که  اثبات می  نظریه طبق  تغییرات  در ت گ هاي طرف عرضه موجب  ري 

بیان می   شود.می تقاضاي کل   این مقاله  اقتصادهایی که داراي بخش شود که  در  هاي در 

ذیر است. همچنین عنوان پن مختلف هستند تحت برخی شرایط، شوك عرضه کینزي امکا

شوك می براي  را  شرایط  ناقص  بازارهاي  که  می کند  بیشتر  کینزي  عرضه  به هاي  کند. 

ده است. درنهایت محققین این ش ه اختهاي مختلف پولی و مالی پرد بررسی اثرات سیاست 
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اي ناشی از تأمین مواد اولیه، نواقص بازار و جانشینی کم ه ك دهند که شو مطالعه نشان می 

بخش  کورونا  بین  ویروس  شرایط  در  اقتصادي  اقتصادي توان می هاي  رکود  به  منجر  د 

هاي پولی و بستن شامل استفاده کمتر از سیاست   الگوبیشتري شود و سیاست مطلوب در  

  یده است.دب واسط متمرکز و پرداخت بیمه به کارگران آسی   هايبخش 

ات منفی  تأثیر) به روش توصیفی تحلیلی به بررسی  2020و همکاران (  پرسل  آدامز

پرداخته   انگلیس  و  آمریکا  کشورهاي  در  کار  نیروي  درآمد  و  عرضه  بر  کورونا  بیماري 

ن می است.  نشان  مقایسه  کارگران  تایج  براي  مخصوصاً  اقتصادي  منفی  پیامد  که  دهد 

ناگوار   بسیار  دارند،  پایین  کار  درآمد  و  دارند  ناپایدار  اشتغال  روابط  که  کسانی  جوان، 

پاسخ سریع دول بستهتاست. همچنین طبق شواهد محققین خواستار  قالب  اي  هها در 

برنام و  کار  درآمد  جایگزینی  و  آسیاهمحرك  عدم  از  اطمینان  براي  قوي  ذیري  پبي 

  .انددائمی نسل جوان شده

ي اثر اقتصادي قرنطینه کامل احتمالی توکیو براي  اه) در مطالع2020(  1اینو و تودو

یک   از  استفاده  با  را  کورونا  بیماري  گسترش  از  در    الگوجلوگیري  عامل،  بر  مبتنی 

میلیون بنگاه در ژاپن مبنی بر آخرین اطلاعات موجود    1.6اي عرضه نزدیک به  ههزنجیر

اثر    مبود عرضه و تقاضا یددارند که به دلیل ک تأک  ها آناند.  ازي کردهس هشبی  2020سال  

اي تأمین به سایر مناطق گسترش یابد.  ههمنفی این قرنطینه ممکن است از طریق زنجیر

هاي تولیدي غیرضروري در توکیو به مدت یک ماه تعطیل شود؛ نتایج نشان  اگر فعالیت

مستقیم بر توکیو خواهد بود    تأثیرغیرمستقیم بر سایر مناطق دو برابر    تأثیردهد که  می

تولید در   .ودشیدرصد از تولید ناخالص داخلی سالانه آن م  5.3و منجر به از دست رفتن 

 درصد از کل تولید در ژاپن را به خود اختصاص داده است. 21توکیو 

از یک الگوي ماتریسی ریاضیاتی ابداعی    با استفاده)  2020(  2و همکاران   چانونا-دلریو

شوك بررسی  اپیدمی  به  با  ارتباط  در  تقاضا  و  عرضه  ویروسهاي  ایالت    کورونا  براي 

 
1. Inoue and Todo 
2. del Rio-Chanona et al. 
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پرداخته آمریکا  تجزیمتحده  جهت  و  وهاند.  اساسی  به  را  صنایع  عرضه،  شوك  تحلیل 

طبق  توانایی  بهغیرضروري  بررسی  جهت  دور  راه  از  کار  شاخص  یک  و  است  کرده  ندي 

  کورونا اي تقاضاي بیماري  هكشاغل مختلف را براي کار در خانه ایجاد کرده است. شوم

حدود   قبل  دوره  با  مقایسه  ایالا   22%در  اقتصاد  داخلی  ناخالص  تولید  را  متاز  تحده 

م   24%،  کنندمیتهدید   خطر  به  را  را  ایمشاغل  دستمزدها  کل  درآمد  و    17%ندازند 

م حم  .هددیکاهش  بخش  صنعت  سطح  تقاضا،  ولدر  شوك  معرض  در  احتمالاً  نقل 

به تولید، معدن و خدمات به بخشکیدرحال  اي  هكیاد توسط شوزلحتمااههاي مربوط 

و جهانگردي با شوك عرضه و تقاضا    هاآنود. بخش سرگرمی، رستورشیعرضه محدود م 

- شوكمشاغل با دستمزد بالا نسبت به  شود که  همچنین نشان داده می  .مواجه هستند

ذیرتر  پبه مشاغل کم دستمزد بسیار آسیکیهاي نامطلوب نسبتاً مصون هستند، درحال 

 .هستند

اثرات اقتصادي اپیدمی  2020(  1فرنادس  ارائه  به  براي   ویروس کورونا) طی گزارشی 

دهد که اثرات اقتصادي شیوع بیماري در  این گزارش نشان می  کشور پرداخته است.  30

اتکا دلیل  به  حاضر  مقایسا شبی  حال  به  با ههزحد  تاریخی  سارس اي  بحران   بیماري  یا 

مک تدس  2009-2008مالی   گرفته  نبودن  شیم  مشخص  دلیل  به  گزارش  این  در  ود. 

قرنطینه گرفت  زمان  نظر  در  سناریو  چند  اوضاع  کامل  بهبودي  یک  شهو  در  است.  ده 

ب کشور  نوع  به  بسته  داخلی  ناخالص  تولید  رشد  متوسط  درصد    6-3زه  ندااهسناریوي 

و   10%د بیش از توانمی. در سایر سناریوها تولید ناخالص داخلی گیردمیقرار   تأثیرتحت 

دهد که اقتصادهاي  همچنین نتایج نشان می   .تغییر باشد  15%در برخی کشورها بیش از  

ات منفی قرار دارند. کشورهایی مانند یونان، پرتغال  تأثیرخدمات محور بیشتر در معرض  

از   (بیش  هستند  متکی  گردشگري  به  که  اسپانیا  تحت    15%و  داخلی)  ناخالص  تولید 

سراسر    تأثیر در  سرریز  اثرات  ایجاد  باعث  فعلی  بحران  این  بود.  خواهند  بحران  این 

 
1. Fernandes 
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مههزنجیر تأمین  به شیاي  وابسته  بسیار  که  کشورهایی  بنابراین،  خارجی    ود  تجارت 

تحت   بیشتر  می  تأثیرهستند  میقرار  بیان  کهگیرند.  هرماه هزینه  طهب  شود  متوسط  ور 

  .گیردمیدرصد از تولید ناخالص داخلی جهانی را در بر 3-2.5بحران 

همکاران  و  توجه)  2020(  1باروت  طرح   با  اجراي  و  کرونا  بیماري  شیوع  به 

کاهش  گهفاصل همچنین  کار،  میزان  کاهش  موجب  که  اجتماعی  و    فزودهاشارزذاري 

با  هاي تولید و  استاندارد شبکه  الگوياز    با استفادهبازده شده است. ایشان در مقاله خود  

  در کشور ی نتایج این شوك  به بررس  2020ده در سال  شهیتههاي  از پرسشنامه  استفاده 

پرداخته نشان میفرانسه  نتایج  فاصلاند.  هفته طرح  برقراري شش  ذاري  گهدهد که طی 

داخلی   ناخالص  تولید  بخش  5.6%اجتماعی،  از  جداي  یابد.  مستقیماً  کاهش  که  هایی 

بخش  تأثیرتحت   هستند،  اجتماعی  گذراي  که  فاصله  بیشترین    هاآن  فزودهاشارزهایی 

م نشان  را  بخش دیکاهش  بخشهد  یعنی  هستند،  بالادستی  بیشترین  هاي  که  هایی 

  فاصله را از تقاضاي نهایی دارد. 

است  برخوردار  بالایی  شیوع  درجه  از  هنوز  نوظهور  پدیده  این  که  کرد  توجه  ؛ باید 

این تحقیق براي اولین   ؛ وباشند ها در این زمینه در حال تکامل می بنابراین مطالعات و داده 

  پردازد.ناشی از کرونا در اقتصاد ایران می   هاي عرضه گیري شوك بار به بررسی و اندازه

  پژوهش. روش  3

  ازي و نحوه محاسبه شوك عرضه سالگو. 3.1

  محاسبه   با  )2020و همکاران (  چانونا-دلریودر محاسبه شوك عرضه با استفاده از روش  

فاصلهدر    که   کارهایی   سهم انجام زمان  کرونا  بحران  اجتماعی    شوك   ، شوندمین  گذاري 

گرفت. خواهد  قرار  موردمحاسبه  دولت  عرضه  برقراري  درواقع  با  جهان  سراسر  در  ها 

تا    اندگیري کرونا داشتهدارویی همه  ها سعی در کنترل غیرسطوح مختلفی از محدودیت

 
1. Barrot et al. 
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ا  هتاز دول  یاري بسده یا حداقل کاهش یابد.  ش فسیله سرعت شیوع بیماري متوق ونبدی

داد بعضاهدستور  که  صنا  یند  م  یعاز  نظر  به  با    هستند   ي»ضرور« سد  ریکه  جامعه  و 

شدن   شد  هاآنتعطیل  خواهد  مواجه  مشکل  بحران  یدبا  با  دوره  کرونا    در  بیماري 

مجموعه   ضروري،  صنایع  تعیین  ویژه  اهمیت  به  توجه  با  صن تأیید بازبمانند.  ایع  شده 

ایران درحالی  که مبنی بر دستور ستاد  ضروري در کشورهاي مختلف متفاوت است. در 

هایی  هاي مردم و مشاغل در حداقل ممکن بود، شغلملی مقابله با ویروس کرونا فعالیت

هاي مختلف  رسانی در حوزهاند به فعالیت و خدمتگذار ضروري بودهکه طبق نظر قانون

بنابراین    ند؛اهرفتگمالعه این دسته از مشاغل، «مشاغل ضروري» نامط  اند. در اینپرداخته

اما مشاغلی    اشند؛بیاسطه ضروري بودنشان غیرقابل تعطیلی موها بهتاین دسته از فعالی

ند به روال عادي خود  توانمیده و در زمان بحران کرونا نش هکه غیرضروري تشخیص داد

دورکار قابلیت  یا  بپردازند،  فعالیت  و  به  امور  اداره  کار،  انجام  به  خانه  در  و  داشته  را  ي 

می  شغلشان  ادامه  کنترل  نیز  خانه  در  و  بوده  دورکاري  غیرقابل  اینکه  یا  و  پردازند 

نیست؛ میسر  که   فعالیتشان  کارهایی  فاصله  بنابراین  زمان  بحران  در  اجتماعی  گذاري 

گذار غیرضروري قلمداد  قانون، همان مشاغلی هستند که طبق نظر  شوندمین  کرونا انجام 

باشند. لذا براي محاسبه شوك عرضه ناشی  شده و از طرف دیگر قابل دورکاري نیز نمی

کرونا، بحران  برآورد   از  به  ضروري  کارهایی  سهم  باید  ند  توانمین  خانه  در  و  نیست  که 

فروضی    و  طراحی کرده   ماتریس همخوانی  منظور چندین  این  به.  پرداخت  انجام شوند،

  . توضیح داده خواهد شد  فصیلتهب که  شدهنظر گرفته در

  مجموعه   چهار  کنید ور که ملاحظه میطنهما  . دهدمی  کار را نشان   روش   ) 1(  نمودار

اولین  .  شوندمی  متصل  ها به همدوطرفه از ماتریس  شبکه  سه  توسط  که  دارد  وجود  گره

آیسیک چهاررقمی نشان  اساس کدهاي    هاي اقتصادي ایران را برمجموعه گره، فعالیت

نبودن طبق   بر  ها آنکه    دهدمی یا  بودن    ها آنس  پ  نای  ند. ازاهدشيندبهاساس ضروري 

نامیده   ماتریسی  شوندمیریزفعالیت  شبکه  اولین  در  اطلاعات  این  کدگذاري    129×1. 
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��رقمی ضروري باشد؛   4با کد آیسیک    Kشده است. اگر ریزفعالیت   = و در غیر این    0

��صورت   =   خواهد بود.  1

� = �

��

⋮
��

�

�×�

                                       � = 129  )1                                 (  

گروه اصلی  همچنین  فعالیت  21هاي  عناوین  و  کدها  فهرست  در  موجود  هاي  گانه 

نیز با    ها بندي شده است. ریزفعالیتتقسیم  ISIC-rev4اقتصادي ایران است که بر اساس  

از ماتریس   گانه متصل    21هاي اصلی  ها) به گروه(ماتریس همخوانی فعالیت  Sاستفاده 

  4که اگر ریزفعالیت  نحويصورت صفر و یک بوده، بههاي این ماتریس به. درایهشوندمی

اصلی   فعالیت  زیرمجموعه  موردنظر  ��  باشد   ی رقم   6رقمی  = این صورت    1 غیر  و در 

�� =   خواهد بود. 0

� = �

��� ⋯ ���

⋮ ⋱ ⋮
��� ⋯ ���

�

�×�

         � = 129, � = 21 )2                                 (  

گره سوم  ی   10ها،  مجموعه  (کدهاي  اصلی  طبقهقم ر ک شغل  در  موجود  بندي  ی) 

است. ماتریس   1المللی مشاغل بندي استاندارد بیناستاندارد مشاغل ایران بر اساس طبقه

M  ا) براي متصل کردن گروه دوم و سوم باید  هتنیز (ماتریس همخوانی مشاغل و فعالی

  nو فعالیت    jتعداد افراد شاغل در گروه شغلی اصلی    ���ساخته شود. که در آن عنصر  

می نشان  «شاغلان   دهد.را  از  برگرفته  بخش  این  برحسب   و  ساله  10  اطلاعات    بیشتر 

مرکز    عمده  هايگروه  و  جنس  تفکیک  به  اقتصادي  فعالیت  عمده  هايگروه از  شغلی» 

 آمار ایران است. 

� = �

��� ⋯ ���

⋮ ⋱ ⋮
��� ⋯ ���

�

�×�

        � = 21, � = 10 )3                                  (  

بندي استاندارد مشاغل ایران است.  زیرگروه موجود در طبقه  89گروه چهارم شامل  

نامیم) با استفاده از  را مشاغل می  ها آنس در این مطالعه  پ نهر زیرگروه شغلی (که ازای

 
1. ISO-2008 
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ماتریس   هم  Tیک  مرتبط  (ماتریس  باهم  مشاغل)  بدیشوندمیخوانی  هر  صن.  که  ورت 

می   ���درایه   شغلی  نشان  زیرگروه  آیا  که  اصلی    jدهد  شغلی  گروه  زیرمجموعه    jام، 

باشد   آن  زیرمجموعه  اگر  خیر،  یا  ���هست  = غیر    1 در  و  ���  صورت  ن یااست  = 0 

  خواهد بود. 

� = �

��� ⋯ ���

⋮ ⋱ ⋮
��� ⋯ ���

�

�×�

       � = 10, � = 89 )4                                       (  

ورت  صهدهد که آیا هر شغل قابلیت این را دارد که ببه ما نشان می  Vو درنهایت بردار  

اطلاعات   «بانک  اطلاعات  از  ماتریس  این  تعیین  براي  خیر.  یا  شود  انجام  دورکاري 

و در    1اگر قابل دورکاري باشد، برابر    ��مشاغل» استفاده گردید. بر این اساس هر درایه  

  برابر با صفر خواهد بود. صورت  نیاغیر 

� = [�� … ��]�×�                 � = 89 )5                                             (  

- نمایشی شماتیک از چگونگی وقوع شوك  ) 1(  نمودارعنوان شد،    چنان کهواقع    در

با است،  استفاد  هاي عرضه  برداري  و  مقادیر ریاضیاتی  از  اینجا  تفاوت که در  ده  شهاین 

بنابراین   بت شپی  چهچناناست.  شد،  ذکر  نیز  که  توانمیورکلی  طهر    Uبردار   گفت 

،  استها  از کدهاي باینري جهت نمایش ضروري بودن یا نبودن ریز فعالیت  ده شهساخت

گانه    21هاي  ها به فعالیتنیز شامل کدهاي باینري براي متصل کردن ریزفعالیت   Sبردار

هاي شغلی اصلی  گانه را به گروه  21هاي عمده اصلی  نیز فعالیت  M، ماتریس  استاصلی  

میگانه   10 ماتریس  مرتبط  گروه  Tکند،  اتصال  براي  باینري  کدهاي  شامل  هاي  نیز 

مشاغل   به  اصلی  براي    دهش هساخت  Vبردار    تیدرنهاو    استشغلی  باینري  کدهاي  از 

  ي بودن یا نبودن مشاغل است.دورکارنمایش قابل 
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  الگوي تصویري ارتباطی در شوك عرضه  ). 1(نمودار 

  هاي پژوهش ) و یافته2020(منبع: چانونا و همکاران  

  ازي و نحوه محاسبه شاخص دورکاري سالگو.  3.2

بر پیکره اقتصاد   - انجام مییکی از معدود محاسباتی که درزمینه تخمین شوك عرضه 

شاخص   محاسبه  نشا  1RLIشود،  شاخص  این  فعال   هندهدناست.    ی شغل   هايیتنسبت 

  امند.  نیکه آن را شاخص دورکاري م د، نند در خانه انجام شوتوانمیکه است 

RLI 1   م فعالیدینشان  به  هتهد که همه  مربوط  را    یک اي  در خانه    توانمیشغل 

  توان میرا ن  یاي شغلهتک از فعالیی چهد که هی دینشان م   RLI 0ه  کیانجام داد ، درحال 

داد انجام  ماتریس.  در خانه  راه    توانمیهاي فوق  با توجه به  از  به محاسبه شاخص کار 

  دور پرداخت. 

که در قسمت    Vو    U  ،S  ،M  ،Tماتریس    5هر    ربض لحاصدانیم  که می   اما چنان 

 
1. Remote Labor Index 

 012الف 

 901ض

 062الف 

 931ض

 582د

 611د

جنگلداري و الف: کشاورزي، 

 ماهیگیري

ض: هنر، سرگرمی و 

 تفریح

د: اطلاعات و 

 ارتباطات

کارکنان ماهرکشاورزي، 

 جنگلداري وماهیگیري

 

 متخصصان

 

 تکنیسین ها و دستیاران

 

کارمندان امور 

 اداري و دفتري

 

611 

212 

225 

321 

351 

413 

�[�×�] �[�×�] �[�×�]       �[�×�] �[�×�] 
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شوك    3.1 مقادیر    واردشدهمیزان  آن  کنار  در  اما  داد.  خواهد  ما  به  را  اقتصاد  کل  بر 

  د ارائه دهد که در ادامه هریک موردبررسی قرار خواهند گرفت. توانمیدیگري را نیز 

 [A]�×� = [u]�×� × [s]�×�  :می  ور طنهما بردار  که  ضروري  دننشا  Uدانیم  هنده 

uهاست، لذا  بودن با نبودن ریزفعالیت × s    بودن یا نبودن در فعالیت بیانگر ضروري -

عمده   براي    21هاي  است،  ریزفعالی  ��هر    ه کنآگانه  تعداد  از  اي  هتمستقل 

که  زیرمجموعه است  لازم  باشد،  ریزفعالی  Sي  اههیدرااش  تعداد  اساس  هر  هتبر  اي 

 فعالیت به شکل زیر تعدیل شوند:

∀� ∈ {1, … , �} → ∑ ��� = 1�
���  )6     (                                                   

 [B]�×� = [u]�×� × [s]�×� × این بردار میزان ضروري بودن و نبودن در     :�×�[�]

  رب ضلحاصهد که با توجه به اینکه این ماتریس  دیي شغلی اصلی را نشان ماههگرو

ها لازم است ستون هاي    ��اي آن  ههیدرااست و براي محدود کردن  M و     Aماتریس  

بر اساس جمعیت گروه هاي شغلی ده گانه تعدیل شده باشند. به عبارت    Mماتریس  

ام  jام و گروه شغلی اصلی  nجمعیتی باشد که در گروه اصلی فعالیت    �×��دیگر اگر  

 شاغلند، آنگاه باید: 

∀� ∈ {1, … , �} →
���

∑ ���
�
���

)7         (                                                          

تر است،  اهمیت  حائز  دورکاري  شاخص  محاسبه  راستاي  در  آنچه  دو  هاآناما  ده 

نهایی   بهاستماتریس  شاخص  نهایی  مقداري  یک  .  و  صفر  بین  عددي  که  آمده  دست 

شکل  دهد. این شاخص بهاست میزان دورکاري را در گروه شغلی مورد برررسی نشان می

 :  گرددمیزیر محاسبه 

 [C]�×� = [v]�
�×�

× [T]�
�×�

قابلیت دورکاري در گروه هاي شغلی اصلی   این بردار   :

م  براي آنکه هر  دیرا نشان  تعداد مشاغل زیر مجموعه اش باشد،    ��هد و  از  مستقل 

بر اساس تعداد مشاغل هر گروه شغلی اصلی به نحو زیر تعدیل    Tبایستی درایه هاي  

 گردند:
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∀� ∈ {1, … , �} → ∑ ��� = 1�
��� )8                                                (  

 و درنهایت 

 [D]�×� = [v]�
�×�

× [T]�
�×�

× [�]�×�
برداري است که میزان قابلیت دورکاري     :�

  هد.دیگانه را نشان م  21اي عمده هتدر فعالی

  پژوهش هاي  . یافته4

گرفتن طبقه   چنان که  نظر  با در  قبلی عنوان شد،  نظرر  در بخش  از  تعیین شده  بندي 

شغلقانون نبودن  و  بودن  ضروري  بر  مبنی  فعالیتگذاران  و  قابل  ها  به  توجه  با  و  ها 

هاي خاص هریک (برگرفته از شبکه جامع  براساس ویژگی  هاآندورکاري بودن یا نبودن  

گرو براي  دورکاري  شاخص  مشاغل)  دههاطلاعات  اصلی  شغلی  فعالیتهاي  و  هاي  گانه 

ایران    21عمده   اقتصاد  برپیکره  وارده  عرضه  شوك  سپس  و  شده،  محاسبه  گانه 

  .گرددمیموردبررسی قرار گرفته است که در ادامه ارائه 

  

  هاي شغلی اصلی ده گانهمیزان قابلیت دورکاري در گروه ). 1(جدول 

  ) RLIبودن (قابل دورکاري  گروه هاي شغلی اصلی 
تعداد افراد قادر به  

  دورکاري 

 413930  545/0 قانونگذاران ، مقامات عالیرتبه ومدیران 

 1257865  482/0 متخصصان 

 122694  091/0 تکنسین هاودستیاران 

 210702  238/0 ي ودفتر يکارمندان امورادار

 261929  071/0 کارکنان خدماتی وفروشندگان فروشگاه هاوبازارها 

 331  0001/0 يوماهیگیر ي، جنگلدار يکارکنان ماهرکشاورز

 107717  023/0 صنعتگران وکارکنان مشاغل مربوط 

 1213 0004/0 غیره   متصدیان ماشین آلات ودستگاه ها، مونتاژکاران و 

 0  000/0 کارگران ساده 

 0  000/0 سایرواظهارنشده 

  هاي پژوهش منبع: یافته

  

هاي شغلی اصلی  براي گروه  RLIکنید شاخص  ملاحظه می   ) 1(در جدول    چنان که 
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)  1397گانه براساس آخرین اطلاعات موجود در این زمینه از مرکز آمار ایران (سال  ده

این1نشان داده شده است  به  با توجه  قابل دورکاري بودن گروه  .  این شاخص میزان  که 

یک  خص تعیین کرد که کدام برمبناي این شا  توانمیدهد،  شغلی موردنظر را نمایش می

گروه این  از  میزان  دارد.  بقیه  به  نسبت  بیشتري  دورکاري  قابلیت  اصلی  شغلی  هاي 

به مقدار  قدر  وهرچه  بوده  یک  و  صفر  بین  نزدیک دستشاخص  صفر  به  باشد،  آمده  تر 

قابلیت دورکاري گروه مربوطه کمتر است و هرچه به یک نزدیکتر شود، حاکی از بالاتر  

  یت دورکاري گروه شغلی موردنظر است. بودن قابل

رتبه و مدیران»  گفت گروه شغلی «قانونگذاران، مقامات عالی  توانمیلذا بر این مبنا  

هاي شغلی برخوردار  از بالاترین قابلیت دورکاري نسبت به سایرگروه  54%حدود    RLIبا  

تنها   این گروه  اینکه  با وجود  و  ا  3%است.  به خود  را  ختصاص دده  از جمعیت شاغلان 

اما   می  413930است،  دورکاري  به  قادر  آن  شاغلان  از  گروه نفر  آن  از  پس  و  باشند. 

  23%و بعد گروه شغلی «کارمندان امور اداري و دفتري» با    % 48شغلی «متخصصان» با  

قرار میبه بهتوانمیگیرند. این  ترتیب در رتبه دوم و سوم  از  د  این دسته  قابلیت  واسطه 

در کنترل از راه دور شغلشان باشد. چون نیاز به ابزار خاصی که در خانه    هاي شغلی گروه

غیرقابل دسترس باشد ندارند و عموماْ با استفاده از رایانه، اینترنت، تلفن همراه و ... قابل 

کنترل و انجام دادن است. شایان ذکر است که بیش از نیمی از تعداد افرادي که قادر به  

می را  دورکاري  به  باشند  قادر  افراد  تعداد  است.  داده  تشکیل  متخصصان  شغلی  گروه 

. و این خود حاکی از عدم وجود  استنفر  1257865دورکاري در این گروه شغلی بالغ بر 

گروهزیرساخت سایر  در  قابلیت دورکاري  براي  لازم  گروه  هاي  است، چراکه  هاي شغلی 

 
از گروه  97هاي مربوط به سال  داده  .1 و فعالیتتنها تعداد شاغلین در هریک  دهد که  ها را نشان میهاي شغلی 

ها، از این  نسبت. بر این اساس با فرض بر برقراري این  استهاي موجود مرکز آمار ایران در این زمینه  آخرین داده

- ها و گروهبندي فعالیتها تعطیل شده و طبقه اطلاعات براي تعیین تعداد افراد دورکار و تعداد افرادي که کار آن

هاي ستاد  و در رابطه با تعیین ضروري بودن یا نبودن یک شغل یا فعالیت از بیانیه هاي شغلی استفاده شده است

  .مقابله با کرونا استفاده گردیده است
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  اختصاص داده است.   از جمعیت کل شاغلین را به خود  10%شغلی متخصصان تنها  

برابر صفر در    RLIهمچنین گروه شغلی «کارگران ساده» و «سایر و اظهار نشده» با  

  ها آنکه کار  گیرند. در گروه شغلی «کارگران ساده» با توجه به اینآخرین دسته قرار می

جایی هم  وابسته به ابزار و امکانات خاص (که در منزل موجود نیست و عموماً قابل جابه

...)  هاآنها، ساختمها، کارخانه) و محیط معینی (مثل کارگاهستنی ي در حال ساخت و 

باشد، در منزل قابل انجام دادن نبوده، فلذا از نظر دورکاري رتبه بسیار پایینی را به  می

دا اختصاص  سهم  خود  که  نشده»  اظهار  و  «سایر  شغلی  گروه  براي  وضعیت  است.  ده 

به    هاآنعلت شدت وابستگی شغل  دهند نیز بهزیادي از این گروه را نظامیان تشکیل می 

مکان خاص آن قابلیت دورکاري ندارد. گروه شغلی «کارکنان ماهر کشاورزي، جنگلداري  

نیز   ماهیگیري  و  RLIو  دارند  صفر  به  نزدیک  که  بسیار  نیز    چنان  گروه  این  اسم  از 

. لذا قابلیت  استپیداست مشاغل این دسته وابسه به محیط کشاورزي، جنگل، دریا و ...  

  دورکاري و کنترل از راه دور در این دسته نیز بسیار پایین است. 

ها، مونتاژکاران و ...» نیز شرایط  براي گروه شغلی «متصدیان ماشین آلات و دستگاه

اسبه با  صورتی  که  و    0.0004حدود    RLIت  بوده  به صفر  نزدیک  گفت    توانمیبسیار 

دورکاري   غیرقابل  نیز  گروه  این  افراد    است درمجموع  که  است  علت  بدان  خود  این  و 

قابلیت   که  نیازمندند  خود  کاري  محیط  خاص  ابزارآلات  به  شغلی  گروه  این  در  شاغل 

افراد  جابه این  منزل  در  گرفتن  قرار  و  تقسیم  کاري  جایی،  حیطه  لذا  ندارد.    ها آنرا 

  .استغیرقابل دورکاري 

گانه    21هاي عمده تفکیک فعالیترا به RLIکه میزان شاخص   ) 2(با توجه به جدول 

می شاخص    توانمیدهد،  نشان  میزان  بالاترین  که  دسته    RLIگفت  به  میان  این  در 

میزان   به  دورکاري  شاخص  با  «آموزش»  عمده  با    % 43فعالیت  است.  یافته  اختصاص 

هاي مکمل، اینترنت و ... ها، برنامهکه این دسته فعالیت با استفاده از سایتتوجه به این

صورت  قابل کنترل از راه دور بوده و شاغلین در این بخش توانایی انجام کار خود را به
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براي سایر فعالیت با اداره در منزل دارا هستند. این وضعیت  هاي عمده نیز  دورکاري و 

فعالیت یعنی  است،  از  برقرار  استفاده  با  امور  اداره  دور،  راه  از  کنترل  قابلیت  که  هایی 

- اینترنت، کامپیوتر، تلفن همراه و ... را داشته و در منزل قابل انجام هستند داراي رتبه 

اي همچون  هاي عمدهاي از فعالیتاند. اما دستهبوده  RLIر میزان شاخص  هاي بالایی د

گیرند و  در رتبه آخر قرار می   004/0و ماهیگیري» با میزان  دسته «کشاورزي، جنگلداري

قابلیت دورکاري در این دسته نسبت به   دسته فعالیت عمده    20این حاکی از کمترین 

انبا. دستهاستدیگر   ...» هاي «حمل و نقل و  رداري»، «ساختمان» و «تولید صنعتی و 

ها به  نیز وضعیتی مشابه داشته و به واسطه وابستگی بالاي مشاغل این دسته از فعالیت

به   ها آن RLIمحیط کاریشان و ابزارآلات و تجهیزات لازمه، قابل دورکاري نبوده و میزان 

ها با توجه  ته از فعالیتعنوان شد در این دس  چنان که . البته  است  % 6و    % 4،  2ترتیب %

از عدم    ها آنبه ماهیت   ناشی  اتفاق  و این  قابلیت دورکاري وجود نداشته  تا حد زیادي 

  هاي لازم نیست.وجود زیرساخت

  

  گانه   21هاي عمده  میزان قابلیت دورکاري در فعالیت ). 2(جدول 

 فعالیت عمده هاي گروه
قابل دورکاري بودن  

)RLI (  

  004/0 يماهیگیر و ي، جنگل دار يکشاورز

  127/0 استخراج معدن 

  068/0 تولیدصنعتی (ساخت ) 

  19/0 تامین برق ، گاز، بخاروتهویه هوا 

  125/0 آب رسانی ، مدیریت پسماند، فاضلاب وتصفیه

  048/0 ساختمان 

  08/0 عمده فروشی وخرده فروشی ، تعمیروسایل نقلیه 

  021/0 ي حمل ونقل وانباردار

  114/0 غذا  و  مین جا أبه ت خدماتی مربوط  يهافعالیت

  292/0 ارتباطات  اطلاعات و

  283/0 بیمه   مالی و يهافعالیت

  09/0 املاك ومستغلات  يهافعالیت
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  31/0 فنی  ، علمی وياحرفه يهافعالیت

  104/0 خدمات پشتیبانی   و يادار يهافعالیت

  172/0 ي اجتماعی اجباردفاع ، تامین  اداره امورعمومی و 

  433/0 آموزش

  291/0 اجتماع  يمددکار به سلامت انسان و مربوط  يهافعالیت

  255/0 تفریح  هنر، سرگرمی و

  088/0 خدماتی   يهافعالیت سایر

  071/0 عنوان کارفرما، خودمصرفیبه خانوار  يهافعالیت

  336/0 ي برون مرز ي هاهیئت و هاآنسازم  يهافعالیت

  هاي پژوهش منبع: یافته   

  

به  ) 3(جدول   را  عرضه  شوك  گروهمیزان  میتفکیک  نشان  اصلی  شغلی  دهد.  هاي 

کنید گروه شغلی «صنعتگران و کارکنان مشاغل مربوط» با میزان  ملاحظه می  چنان که 

حدوداً   عرضه  این    70%شوك  دورکاري  شاخص  است.  مواجه  خطر  میزان  بیشترین  با 

بوده و باید درنظر داشت که اکثر مشاغل این    2%تنها    1گروه شغلی با توجه به جدول  

بودهگروه شغلی در کنار غیرقابل دورکاري بودن، از دسته شغل اند  هاي غیرضروري نیز 

افزای را  گروه  این  بر  وارده  بحران  میزان  این خود  درواقع  ش میکه  گفت    توانمیدهد. 

ها براي مواجه شدن با بیشترین مقدار شوك عرضه عبارت است از  یکی از بدترین حالت

اینکه گروه شغلی موردنظر غیرقابل دورکاري بوده و از طرف دیگر غیرضروري نیز باشد،  

به مذکور  شغلی  گروه  اینکه  بر  علاوه  شرایطی  چنین  با  در  بودن  غیرضروري  واسطه 

شود با غیرقابل دورکاري بودن  گذار تعطیل میهاي وضع شده از سوي قانونحدودیتم

رسد. پس از این گروه شغلی در رتبه دوم گروه «کارگران ساده»  عملاً به اوج بحران می

در خطر سقوط میزان عرضه خود قرار دارند. این گروه نیز    62%اي بالغ بر  با شوك عرضه

وابستگی   واسطه  دورکاري  ب  هاآنبه  قابلیت  شغلشان  خاص  ابزارآلات  و  کار  محیط  ه 

اند. فلذا با چنین شوك عرضه قابل  نداشته و از دیگرسو جز مشاغل غیرضروري نیز بوده

  اند.توجهی مواجه شده
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  هاي شغلی اصلی ده گانه میزان شوك عرضه به تفکیک گروه ). 3(جدول 

  شوك عرضه  گروه هاي شغلی اصلی 
شوك  بیکاري ناشی از 

  عرضه (به نفر) 

 168011 253/0 مدیران  رتبه وقانونگذاران، مقامات عالی

 778323 342/0 متخصصان 

 512853 438/0 دستیاران  و تکنسین ها

 186104 241/0 ي ودفتر يکارمندان امورادار

 533147 166/0 بازارها  و فروشندگان فروشگاه ها  کارکنان خدماتی و

 963067 333/0 يماهیگیر و ي، جنگلداريماهرکشاورزکارکنان 

 2775980 708/0 کارکنان مشاغل مربوط  صنعتگران و

 598908 226/0 غیره متصدیان ماشین آلات ودستگاه ها، مونتاژکاران و 

 1752228 625/0 کارگران ساده 

 3020 07/0 اظهارنشده   و سایر

  هاي پژوهش منبع: یافته

  

با توجه به جدول  اظهار نشده» درحالیگروه شغلی «سایر و   داراي شاخص    )1(که 

به این  استدورکاري صفر   گذار  که جز دسته مشاغل ضروري از طرف قانوناما با توجه 

  اي نزدیک به صفر دارند. اند، فلذا با تعطیلی مواجه نبوده و شوك عرضهتعیین شده

جدول  به سوم  ستون  می   )3(علاوه  نشان  را  افرادي  بحران  تعداد  درنتیجه  که  دهد 

رود بیشترین تعداد،  کرونا ممکن است کار خود را از دست بدهند. همانطور که انتظار می 

می شوك  مربوط  بیشترین  با  که  مربوط»  مشاغل  کارکنان  و  گروه «صنعتگران  به  شود 

دادن  نفر با خطر از دست  2775980اند. در این گروه شغلی قریب به  عرضه مواجه بوده

گردند. و در  هاي موقت کمک هزینه زندگی مید مواجه بوده و نیازمند به حمایتکار خو

دادن  نفر با بحران از دست  1752228رتبه بعدي در گروه شغلی «کارگران ساده» حدود  

مواجه می خود  از دهک شغل  این دسته  اینکه  به  توجه  با  و  درآمدي  گردند  پایین  هاي 

  نیازمند به حمایت براي تأمین معاش خواهند بود.شدت گردند بهمحسوب می

کنید کل تعداد افرادي که درنتیجه بحران کرونا  ملاحظه می   )4(در جدول    چهچنان

گذاري اجتماعی با خطر از دست دادن شغل خود مواجه هستند  و برقراري طرح فاصله 
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وك عرضه کلی  نیز نمایش داده شده است ش ) 2(علاوه در نمودار . بهاستنفر  9488063

  داشته است.   33% بر پیکره اقتصاد ایران در اثر بروز بحران کرونا میزانی بالغ بر 

  

  میزان شوك عرضه به کل جامعه  ). 4(جدول 

  شوك عرضه   مشاغل غیرقابل دورکاري   مشاغل غیرضروري 
بیکاري ناشی از شوك  

  عرضه (به نفر) 

39/0  85/0  34/0 9488063 

  پژوهش هاي منبع: یافته

  

 
  

  

  میزان شوك عرضه وارده بر پیکره اقتصاد  ). 2(نمودار 

  هاي پژوهش ) و یافته2020(منبع: چانونا و همکاران  

  

که  چه چنان کارهایی  از  عرضه  شوك  شد  فاصله  عنوان  زمان  اجتماعی  در  گذاري 

انجام کرونا  میشوندمین  بحران  دست  به  قانون،  نظر  طبق  که  مشاغلی  یعنی  گذار  آید. 

نبوده نیز  دورکاري  قابل  دیگر  طرف  از  و  شده  قلمداد  بنابراین  غیرضروري   توانمیاند. 

تشکیل   دورکاري  غیرقابل  از دو کانال مشاغل غیرضروري و مشاغل  گفت شوك عرضه 

کنید نتایج حاکی از آن است که در شوك عرضه  شده است. اما همانطور که ملاحظه می

پررنگ  نقش  دورکاري  غیرقابل  مشاغل  ایران  اقتصاد  بر  کرونا  بحران  از  ایفا  ناشی  تري 

      شوك

 عرضه

 نیروي کاري که

 شغل غیرضروري دارند.

   نیروي کاري

که شغل غیرقابل   

 دورکاري دارند.

85% 
39% 

33% 



  1399دوم، تابستان شمارة یازدهم، سال ، الگوسازيفصلنامۀ اقتصاد و      176

_____________________________________________________________________________________ 

از    85%از مشاغل را دربرگرفته است، اما    39%ري  نحوي که مشاغل غیرضرواند. بهکرده

تشدید کننده خسارات اقتصادي حاصل از    مسأله اند. و این  قابلیت دورکاري نداشته  هاآن

ها قابلیت دورکاري داشته باشند و از  مشاغل و فعالیت  چهچناناست.  بحران کرونا گشته

اشند، شوك عرضه ناشی از این  هاي لازم براي اداره امور در منزل برخوردار بزیرساخت

(مقدار کنونی شوك عرضه ناشی از  بحران کرونا    33%بحران مقداري بسیار کوچکتر از  

  بر اقتصاد ایران) داشت.

  گیري و پیشنهادات. نتیجه5

رنج و سختی که شیوع انسانی ویروس کرونا براي بشر به همراه داشته است تنها محدود  

نحوي  و اقتصاد جهان را در معرض خطر قرار داده است. به  ومیر نبوده به بیماري و مرگ

گفت شوك اقتصادي ناشی از این ویروس بر پیکره اقتصاد در سراسر جهان    توانمیکه  

اي که کرونا بر  ومیر حاصل از آن لطمهبسیار حائز اهمیت بوده و درکنار بیماري و مرگ

اعی، فرهنگی و مسائل مشابه ناشی  هاي اجتم سازد بزرگتر از سایر لطمهاقتصاد وارد می

که اغلب کشورها براي مهار این بیماري دست به  . و با توجه به این استاز این ویروس  

اند، این بحران بسیار بزرگتر نیز گشته  هاي وسیعی زدههاي گسترده و محدودیتقرنطینه

اي بهداشتی با  هتاي خاص مانند مراقبهشه تقاضا براي بخکیاست. در ایران نیز درحال

می افزایش  ویروس  این  بخششیوع  حمیابد،  مانند  دیگري  و  ولهاي  هوایی  نقل 

لاوه باید توجه داشت که با  عهگردشگري شاهد کاهش تقاضا براي خدمات خود هستند. ب

فاصله  همچون؛  راستاي  تدابیري  در  غیرضروري  مشاغل  تعطیلی  و  اجتماعی  گذاري 

از  کنترل همه بسیاري  اقتصادي شوكبخشگیري،  را تجربه  هاي  به عرضه  مربوط  هاي 

قرار    تأثیر شدت تحت  خواهند کرد فلذا شوك اقتصادي حاصل از این بحران عرضه را به

  اي را در نظام اقتصادي ایران به جاي بگذارد. د اخلال اقتصادي عمدهتوانمیداده و حتی 

این ( از  دورکاري  شاخص  ابتدا  مطالعه  این  در  برRLIرو  فعالیت)  و  مشاغل  هاي  اي 
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گروه شغلی   بودن  قابل دورکاري  میزان  این شاخص  گرفت.  قرار  محاسبه  مختلف مورد 

برمبناي آن تعیین کرد. میزان این شاخص بین    توانمیدهد، لذا  موردنظر را نمایش می 

تر باشد، قابلیت دورکاري  آمده به صفر نزدیکدستصفر و یک بوده وهرچه قدر مقدار به

قابلیت  گروه   بودن  بالاتر  از  حاکی  شود،  نزدیکتر  یک  به  هرچه  و  است  کمتر  مربوطه 

شاخص   از  استفاده  با  ادامه  در  است.  موردنظر  فعالیت  یا  شغل  دست  به  RLIدورکاري 

ها در دو گروه ضروري و غیرضروري،  بندي مشاغل و فعالیتآمده و با درنظرگرفتن طبقه

ره اقتصاد ایران مورد محاسبه قرار گرفت. نتایج  شوك عرضه ناشی از بحران کرونا بر پیک

می نشان  مطالعه  خوبی  این  عملکرد  مشاغل  از  بسیاري  دورکاري  زمینه  در  که  دهد 

از راه دور، انجام و اداره امور شغلشان، در  نداشته و از زیرساخت هاي لازم براي کنترل 

ازاین نیستند.  برخوردار  ط خانه  برقراري  و  قرنطینه  بااعمال  فاصلهرحرو  همچون  - هایی 

گروه از  وسیعی  طیف  غیرضروري  مشاغل  تعطیلی  و  اجتماعی  با  گذاري  شغلی  هاي 

مواجه   بهشوندمیمشکل  در  .  دورکاري  قابلیت  میزان  که  شغلی  گروه  20%نحوي  هاي 

) است. همچنین  1%دیگر بسیار نزدیک به صفر (کمتر از    20%اصلی معادل صفر و در  

هاي عمده فعالیت نیز حاکی از آن است که  دورکاري به تفکیک دستهمحاسبه شاخص  

را دارا بوده و    RLIبزرگترین شاخص    43%دسته فعالیتی «آموزش» با شاخصی به میزان  

دسته بودهسایر  میزان  این  از  کمتر  همگی  فعالیت  بسیار    اندهاي  دورکاري  قابلیت  و 

ه بزرگ شدن شوك عرضه وارده بر پیکره  شدت منجر ببه  مسأله اند که این  پایینی داشته

دهد که شوك  اقتصاد خواهد گشت. نتایج حاصل از محاسبه شوك عرضه نیز نشان می 

هاي شغلی اصلی، بیشترین شوك  تفکیک گروهبوده و به  34%عرضه کل اقتصاد معادل  

» و «کارگران ساده» به  کارکنان مشاغل مربوط  صنعتگران وهاي شغلی «عرضه در گروه

میزان  تر با  از    62%و    70%تیب  حاصل  عرضه  شوك  که  داشت  توجه  باید  است.  بوده 

قانون طریق  از  که  است  غیرقابل  مشاغلی  طرفی  از  و  شده  شناسایی  غیرضروري  گذار 

ها قابلیت دورکاري کمتري داشته  اند. فلذا هرچه قدر مشاغل و فعالیتدورکاري نیز بوده
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مشاغ تعداد  هرچه  دیگر  از سوي  و  قانونباشند  طریق  از  که  غیرضروري  تعیین  ل  گذار 

مشاغل  می تمام  که  صورتی  در  بود.  خواهد  بزرگتر  عرضه  شوك  گردد،  بیشتر  شود 

غیرضروري، قابل دورکاري باشند، شوك عرضه معادل صفر و در صورتی که تمام مشاغل  

  غیرضروري غیر قابل دورکاري باشند شوك عرضه بیشترین مقدار خود را خواهد داشت. 

  شود: بنابراین پیشنهاد می

 زیرساخت ایجاد  راستاي  تلاش  در  مشاغل  دورکاري  قابلیت  افزایش  براي  لازم  هاي 

 گردد. 

 بودهدولت حمایت از بخش بزرگتري مواجه  اولویت  هایی که با شوك عرضه  اند را در 

پذیري آن  هاي حمایتی خود قرار دهد (خواه این آسیب ناشی از عدم انعطافسیاست

محدودیتبخش   و  قوانین  از  ناشی  خواه  بشد،  دورکاري  «فاصله در  گذاري  هاي 

 گذار).اجتماعی» وضع شده توسط خود قانون

   د درراستاي بهبود قابلیت دورکاري و کاهش شوك عرضه در سطح کشور  توانمیدولت

گروه انگیزه  ارتقاي  عرضه  ازطریق  شوك  که  شغلی  انعطاف    هاآنهاي  عدم  از  ناشی 

 هاي حمایتی مشروط وضع کند.ر دورکاري بوده است، سیاستپذیریشان د 

 ها  و افزایش محدودیت  هنگام وضع قوانین محدودکننده و هنگام کاهش گذار بهقانون

 پذیر توجه داشته باشد.هاي شغلی آسیبها برگروهبه میزان آسیب ناشی از این رویه

 پرداخت به  نسبت  کدولت  افرادي  به  مدت  کوتاه  مشروط  بحران  هاي  این  درنتیجه  ه 

 کارشان را احتمالا از دست خواهند داد، مبادرت ورزد.  
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Abstract 
The outbreak and spread of the corona virus in the world have caused great 
suffering and hardship to human society. But this suffering is not limited to 
disease and mortality and has put the global economy at risk. The shock 
caused by this virus on the world economy is very significant. Many 
countries have extensive quarantines and restrictions to curb the virus. Iran 
has also tried to control the spread of the disease by using social distancing 
and closing down non-essential jobs. Hence, Corona has been able to cause 
major economic problems. Therefore, in this study, the remote labor index 
(RLI) was calculated. Jobs and activities are classified into essential and 
non-essential. The data of 1397 for jobs and activities from the Statistics 
Center of Iran have been used, to calculate the supply shock caused by the 
Corona virus on the economy of Iran. The results show that the total supply 
shock was equal to 34% and according to the main occupational groups, the 
highest supply shocks were in the occupational groups of "artisans and 
related occupations" and "simple workers" with 70% and 62%, respectively. 
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