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Abstract  

 
Purpose: The aim of the present study was to investigate the effect of self-modelling, skilled model, and 

learning model on the acquisition and retention of golf putting skill. 

Methods: Forty-five students who volunteered to participate were selected and divided into three groups: 

self-modelling, skilled model, and learning model. After completing the pretest, participants engaged in 

six practice sessions, each consisting of six blocks of 10 trials. Prior to each training block, participants 

watched a video of their respective group's golf putting 10 times. The retention test was conducted 48 

hours later. 

Results: A mixed ANOVA with repeated measures demonstrated that all three groups made significant 

progress in learning the desired skill from the pre-test to the acquisition test. This progress remained 

somewhat stable until the retention test. Additionally, both the acquisition and retention phases showed 

that the self-modeling group performed better than the other two groups. However, there was no 

significant difference between these groups. 

Conclusion: Based on these results, the type of model used in learning skills such as golf putting has a 

highly significant effect. Therefore, learning golf putting can benefit from the similarities mentioned in 

Bandura's theory. 
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نوعمقاله:پژوهشی

تأثیرخودالگودهی،الگویماهروالگویدرحالیادگیریبراکتسابویادداریمهارتپاتگلف

 2،علیرضافارسی3خسروآبادی،رضا*2،بهروزعبدلی1رامیناشرف

 .. دکترای یادگیری حرکتی، دانشکده علوم ورزشی و تندرستی، دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران2

 .. استاد دانشکده علوم ورزشی و تندرستی، دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران1

 .ایران. استادیار پژوهشکده علوم شناختی و مغز، دانشگاه شهید بهشتی، تهران، 3

 

 41/40/2311پذیرش مقاله:     ،41/21/2311اصلاح مقاله:       ،24/24/2311دریافت مقاله: 

چکیده

هدف این مطالعه بررسی تأثیر خودالگودهی، الگوی ماهر و الگوی در حال یادگیری بر اکتساب و یادداری مهارت پاات گلا     هدف:

 گروه خودالگودهی، الگوی ماهر و الگوی در حال یادگیری جایگزین شدند. سهنفر انتخاب و در  01بود. از بین دانشجویان داوطلب، 

کوششی، مهارت پات گل  را تمرین کردناد و   24بلوک جلسه و هر جلسه شش  شش آزمون، کنندگان بعد از پیش شرکت  ها:روش

کردناد. آخارین بلاوک آخارین      خود را به شکل ویادوویی مشااهده    بار مهارت پات گل  مختص گروه 24قبل از هر بلوک تمرینی، 

 داری به عمل آمد.ساعت بعد آزمون یاد 04جلسه اکتساب به عنوان آزمون اکتساب در نظر گرفته شد و 

آزماون تاا آزماون اکتسااب      نشان داد که هر سه گروه در یادگیری مهارت مورد نظر از مرحلاه پایش  مرکب تحلیل واریانس  نتایج:

تا مرحله آزمون یادداری تا حدودی پایدار بود. همچنین، هم در مرحلاه اکتسااب و هام در مرحلاه      پیشرفت داشتند و این پیشرفت

هاای الگاوی مااهر و     داری باین گاروه   نسبت به دو گروه دیگر عملکرد بهتری داشت، ولی تفاوت معنای  خودالگودهییادداری، گروه 

 وجود نداشت. الگوی در حال یادگیری

مزایای  ازباشد و  بر اساس این نتایج، در یادگیری مهارتی همچون پات گل ، تأثیر نوع الگو بر یادگیری بسیار مهم می گیری:نتیجه

 برد. ذکر شده در نظریه بَندورا سود می شباهتِ

 .ای، الگودهی، شباهت یادگیری حرکتی، یادگیری مشاهده: هایکلیدیواژه
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  مقدمه

هاا،   یادگیری شاامل اکتسااب و تغییار دادن داناش، مهاارت     

های شناختی،  ها مهارت ها و رفتارهاست. انسان باورها، نگرش

گیرناد و ایان یاادگیری     زبانی، حرکتی و اجتماعی را یاد می

(. یاادگیری  2های مختلفای باه خاود بگیارد       اند شکلتو می

نیز یکای از اناواع یاادگیری اسات و بادین صاورت        حرکتی

شود: فرآیندهایی همراه با تمرین و تجربه کاه باه    تعری  می

 شود. منجر مینجام حرکات قابلیت ا تغییرات نسبتاً پایدار در

هاای   این واقعیت که انسان قادر باه کساب داناش و مهاارت    

هااای  مناادی شاادید بااه روش جدیاادی اساات، باعاا  علاقااه

کننااده وگااونگی  یااادگیری و متغیرهااای مهاام کااه تعیااین 

هاای آموزشای    مندی از تجربه و تمرین و طراحی برنامه بهره

حرکتاای، شااده اساات. یکاای از اهااداف اصاالی در یااادگیری 

شناخت متغیرهای مستقلی است که میزان یاادگیری را باا    

(. 1برده، یا یادگیری را مختل کرده و یا نقشی در آن ندارند  

پژوهشگران شروع باه مقایساه ساودمندی     لذا بدین منظور،

های تمرینی در یادگیری تکالی  مختل  کردند. نتایج  برنامه

های  این مطالعات بسیار جالب است. در این راستا، مرور یافته

شاناختی و حرکتای معاصار،     حاصل از مطالعاات علاوم روان  

وندین متغیار مساتقل ساودمند و کارآماد را در یاادگیری      

 رهاا، یمتغ نیا از ا یکا یکه  دهد نشان می یهای حرکت مهارت

 (.3 است  یا مشاهده یریادگی

از  یکا یباه عناوان    ،یا مشااهده  یریادگی ایاز الگو  یریادگی

 یادراکا  یریادگیا از  یناوع خاصا   ن،یاز تمر شیملاحظات پ

 یبارا  یا لهیبه عنوان وسا  شیاستفاده از نما یاست و الگوده

 باشد یمهارت م کی یاجرا یانتقال اطلاعات در مورد وگونگ

ای، به عنوان روشی موثر در یاادگیری   یادگیری مشاهده(. 1 

شااود.  هااای حرکتاای ساااده و پیچیااده اسااتفاده ماای مهااارت

تواند سهم  ای می دهند که تمرین مشاهده مطالعات نشان می

ویاژه   به فردی در یادگیری داشاته باشاد، باه    مهم و منحصر

مرتبط باا   اتیادب(. 3زمانی که با تمرین بدنی ترکیب گردد  

 نیا که پژوهشاگران باه ا   دهد ینشان م یا مشاهده یریادگی

الگاو   نیدتریا مف "یواه کسا  "مند هستند که  موضوع علاقه

 (. 0 مشاهده است  یبرا

کااه توسااط پژوهشااگران  یمعمااول الگااوده یهااا یهااا روش

مشااهده خاود    ایا و  گاران یاستفاده شده، شاامل مشااهده د  

 یمااهر، الگاو   یالگاو  گاران، ی. در روش مشااهده د باشاد  یم

شده است. روش  یبررس یریادگیدر حال  یالگو و یا یمبتد

(. 1 اسااات  یخودالگاااوده یهاااا اساااتفاده از روش گااار،ید

 نیا اسات باا ا   یا مشااهده  یریادگیا از  یشکل ،یخودالگوده

 یعنا ینفر هستند،  کیشونده،  گر و مشاهده که مشاهده زیتما

مشاهده کارده و سا س    یرفتار یافراد خود را در حال اجرا

 (.  1  کنند یم تکراررفتار مورد نظر را 

 دهناد  یوجاود دارناد کاه نشاان ما      یدر خودالگوده یعوامل

مهاارت   یریادگی یبرا یمطلوب یالگو تواند یمشاهده خود م

اسات. از   یقابل بررسا  دگاهیبعد و د نیامر از وند نیباشد. ا

 تواند ی، مشاهده خود م2هلمز و کالملز یشناخت عصب دگاهید

 نیبا  یعصب یساز از لحاظ فعال یتر بیش یمطابقت کارکرد

 گار یو مشاهده عمل نسبت باه مشااهده فارد د    لعم یاجرا

هاام  شااناختی رواناز بعااد  ی(. خودالگااوده1داشااته باشااد  

 یهاا   لحااظ، ساازه   نیا . از اشاود  یمطلوب محسوب م یالگو

 یناادهایفرآ گااریو د یهمچااون خودکارآمااد شااناختی روان

تجارب ماهرانه  مشااهده خاود در    ی با مشاهده یمیخودتنظ

 یاناداز  ( راهزیا آم تیا به شاکل موفق   یک تکلی یحال اجرا

( 1  3و همکاران مِری اِسته، 1 کیداور نیهمچن (.1  شوند یم

 کناد،  یخاود را مشااهده ما    یالگو ریکه فراگ یمعتقدند زمان

مااورد  یرا بااه طااور مااوثرتر یالگااوده کیااتکن یراهبردهااا

 یاجتمااع  -یشاناخت  هی. نظردهد یپردازش و استفاده قرار م

مطلاوب،   یخاود باه عناوان الگاو     یِ از مشااهده  زین 3بندورا

 نیمشااهده الگاو ت ام    ه،ینظر نیبراساس ا. کند یم تیحما

رفتاار   نکاه یا ایا صورت خواهد گرفات   یریادگیکه  کند ینم

 گار، یشده بعداً به عمل در خواهد آمد. به عباارت د  ادگرفتهی

 یرهاا و عملکارد رفتا  ینیجانشا  یریادگیا عامل بار   نیوند

عوامل، شباهت الگو  نیاز ا یکیشده تأثیر دارند که  ادگرفتهی

مناساب   یابیا گر است. شباهت، عامل مهام در ارز  و مشاهده

Ste-Marie%20DM,%20Law%20B,%20Rymal%20AM,%20Jenny%20O,%20Hall%20C,%20McCullagh%20P.%20Observation%20interventions%20for%20motor%20skill%20learning%20and%20performance:%20an%20applied%20model%20for%20the%20use%20of%20observation.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202012%20Sep%201;5(2):145-76.


 اشرف و همکاران                                                                                                                          751
 

 2 شماره ،21، دوره 2041 بهار و تابستانورزش،  یشناس روان

هااا  کننااده بااودن و شااکل دادن باورهاساات. هروااه مشاااهده

گرهاا   مشااهده  نکاه یالگوهاا باشاند، احتماال ا    هیشب تر بیش

 تار  بیشخودشان مناسب بدانند،  یاعمال مشابه الگوها را برا

 -مشااابهت الگااو ه،یاانظر نیاابراساااس ا ن،یباارا اساات. عاالاوه

 یِادداریا توجاه و   ینادها یفرآ تیا منجر باه تقو گر،  مشاهده

 دیا امار، فوا  نیا ا جاه یکه در نت شود یم یا مشاهده یِریادگی

 نیا . طبق اابدی یم شیمشاهده افزا ندیفرآ قیاز طر یریادگی

رخ  یزماان  رگا  مشااهده -شباهت الگاو  زانیم نیبا تر ه،ینظر

 (.2  خودش باشد یکه شخص الگو دهد یم

  0کاا  و مِیِار   با وجود این، برخی پژوهشاگران همچاون ماک   

(. 7ری اسات   معتقدند اساتفاده از الگاوی مااهر، روش بهتا    

نشان دادند که اساتفاده از الگاوی     1لندرز و لندرزهمچنین 

ماهر در مقایسه با الگوی غیرماهر منجر به اجرای بهتاری از  

(. ادبیاات پژوهشای باه دو دلیال     4شود   سوی شاگردان می

تر مهارت به  کنند تا توضیح دهند ورا نمایش دقیقره میاشا

شود. دلیل اول به ادراک اطلاعاات   یادگیری بهتری منجر می

گار اطلاعاات مرباوط باه الگوهاای       مربوط است. اگر مشاهده

تغییرناپذیر حرکت را ادراک و استفاده کند، منطقی است که 

کیفیت اجرا پاس از مشااهده نماایش، باه کیفیات نماایش       

ربوط باشد. دلیل دیگار ایان اسات کاه عالاوه بار گارفتن        م

گر اطلاعات مربوط باه  اطلاعات مربوط به هماهنگی، مشاهده

کناد.  راهبردهای الگو را برای حل مساول حرکتی ادارک مای 

هاای اولیاه خاود در اجارای     گار در تالاش  در واقع، مشاهده

ان کند. مارتنز و همکاران نشمهارت آن راهبردها را تقلید می

ای، راهبرد را تقلید ها در یادگیری مشاهدهدادند که آزمودنی

 (.1کنند  می

استفاده از الگوی در حال یادگیری  دینلن از طرفی، هبرت و

برخای شاواهد   (. بر ایان اسااس کاه    24اند   را پیشنهاد داده

دهنادگان  توانند از مشاهده نمایشدهد مبتدیان مینشان می

غیرماهر نیز سود ببرناد.  زم باه ذکار اسات کاه ایان ناوع        

گار و هام   نمایش، فقط زمانی سودمند است که هم مشااهده 

الگو در یادگیری مهارت مورد نظار مبتادی باشاند. یکای از     

فوایدی که برای این نوع نمایش پیشانهاد شاده اسات ایان     

است که مشاهده کردن الگوی غیرماهر، تشویقی برای تقلید 

گار را باه شایوه ای    کردن از اجرای وی نیست، بلکه مشاهده

ایطی، کناد. در وناین شار   تر در حل مسئله درگیر مای  فعال

گر به طور فعال در حل مسئله درگیر خواهاد شاد و   مشاهده

 (.1این امر برای یادگیری وی سودمند است  

مطالعات متعددی الگوی ماهر و درحال یادگیری را مقایساه  

 سیلتز و وِجورج، فِ؛ (22 برای مثال: گُلد و وِایس، ، اند کرده

یج باه نتاا  ( 23  ،؛ مینیِ و همکاران(7  کا  و مِیِر ؛ مک(21 

گولاد و وایاس تاأثیر    بارای مثاال،   . اند متناق ی دست یافته

مشاهده الگوی ماهر و غیر ماهر را بررسی کردند و دریافتناد  

که مشاهده الگوی غیرماهر، تکلیا  مقاومات ع الانی پاا را     

لتز و جورج، فِ (.22از مشاهده الگوی ماهر بهبود داد   تر بیش

( را تکرار و گسترش دادند. 21مطالعه گولد و وایس    سیوِ

کننادگان در گاروه الگاوی     د که شارکت نتایج بدین شکل بو

گیاری   . نتیجهغیرماهر نسبت به گروه الگوی ماهر بهتر بودند

تار از شاباهت آن    این مطالعات این بود که توانایی الگو مهام 

 است. 

ویِر و لِویات  الگاوی مااهر و الگاوی غیرمااهر را در تکلیا        

پرتاب دارت بررسی کردند. در این مطالعاه، مشااهده الگاوی    

تری در طول دوره اکتساب  غیرماهر منجر به عملکرد همسان

گردید، ولی در آزمون یادداری، تفااوتی باین دو الگاو دیاده     

کا  و مِیِر  تأثیر الگاوی درحاال یاادگیری و     مک (.20نشد  

الگوی صحیح را بر یادگیری اسکات باا وزناه آزاد را بررسای    

ی هام الگاوی در حاال    کردند. نتایج نشان داد کاه مشااهدهِ  

صحیح، به طور مسااوی در   ی الگوییادگیری و هم مشاهدهِ

و  یقاسام  ،یعربا (. 7یادگیری شکل صحیح اسکات موثرند  

مااهر،   یالگاو  ،یمبتاد  یمشااهده الگاو   ریتأث یموسو واعظ

 یحرکتا   یا تکل یریادگیا بر  یبدن تیو فعال یبیترک یالگو

باا   یتردسات  یحرکت-یشناخت  یتوپ فوتبال و تکل افتیدر

نشان داد که  یحرکت  یتکل جیکردند. نتا یسه توپ را بررس

نسابت باه    ،یمبتد-ماهر یدر مرحله اکتساب، مشاهده الگو

-یشناخت  یتکل جیبوده است. نتا یها روش بهتر گروه ریسا

نشااان داد کااه در مراحاال اکتساااب و آزمااون  زیاان یحرکتاا
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ها بهتار   گروه رینسبت به سا یمبتد یمشاهده الگو ،یادداری

ایان مطالعاات   تار  یشبا نکته قابل توجه در (. 21بوده است  

اناد و یاا از    این است که یا آزمون یاادداری را لحااظ نکارده   

اناد کاه از قبال در ذخیاره حرکتای       تکالیفی استفاده کارده 

یادگیرنده بوده است. لذا، تعمیم نتاایج ایان مطالعاات را باه     

 کنند. یادگیری مهارت جدید محدود می

ای باا   های پژوهشی، مقایسه خودمشاهده از زمینه دیگر یکی

مطالعاتی کاه در ایان زمیناه    سایر مداخلات الگودهی است. 

دهند. در برخای از   صورت گرفته، نتایج متناق ی را نشان می

مطالعااات، خودالگااودهی روش بهتااری بااوده  باارای مثااال:  

(، در 27 ؛ انُِاات و همکاااران، (21 وِریاانجِن و همکاااران،  وِن

ها وجود نداشته  برای  داری بین الگودهی برخی تفاوت معنی

( و 21 آبادی و همکااران،   ؛ نوش(24 مثال: اِمِن و همکاران، 

ها در مقایساه باا خودالگاودهی،     در برخی نیز سایر الگودهی

بر همین اساس، این نتایج متناقض،  روش بهتری بوده است.

گیری دقیاق در ماورد یکای از مهمتارین متغیرهاای       نتیجه

را دشوار سااخته   -یعنی الگودهی -مستقل یادگیری حرکتی

در ماورد مزایاای مرباوط باه      تار  بایش های  رسیه برو نیاز ب

تأثیر  بررسی هدف ایندهد. لذا  الگوهای مختل  را نشان می

سه روش الگودهی ویادووییِ الگاوی مااهر، الگاوی در حاال      

یااادگیری و خودالگااودهی را در اکتساااب و یااادداریِ یااک   

 .بود  -پات گل  -مهارت حرکتی جدید

 پژوهش شناسی روش

شاود، روش ایان    مشااهده مای   2در جادول  طاور کاه    همان

تحقیااق از نااوع نیمااه تجرباای بااا سااه گااروه آزمایشاای      

خودالگااودهی، الگااوی ماااهر و الگااوی در حااال یااادگیری و 

 همچنین از لحاظ هدف کاربردی است.

 های پژوهش نمونه

نفر بود که به طاور تصاادفی باه ساه      01نمونه آماری شامل 

آزمااون،  مراحاال پاایشنفااری تقساایم شاادند و در  21گاروه  

اکتساب و یادداری شرکت کردند.

 .طرحتحقیق1جدول

 

 ها تعداد گروه
 نفر( 21. گروه خودالگودهی  2

 نفر( 21. گروه الگوی ماهر  1

 نفر( 21. گروه الگوی در حال یادگیری  3

 پات گل  تکلی 

 تعداد مراحل

 کوشش( 24آزمون   . پیش2

 جلسه( ششمشاهده در طی  314کوشش،  314. اکتساب  1

 کوشش( 24ساعت بعد با  04. یادداری  3

 یادداری( 3آخرین بلوک اکتساب و ( 1آزمون،  پیش( 2 کوششِ 24. میانگین امتیازات پات 2 ها ثبت داده

 شد. های متحدالمرکز زده می متری به سمت دایرهاز فاصله وهار بر اساس دقت ضربه که  سنجش امتیازات پات

از بین دانشجویان پسر داوطلب که در   کنندگان شرکت

بدنی  واحد تربیت 2311-2317تحصیلی  سال دوم سال نیم

یک را در دانشگاه شهید بهشتی تهران داشتند، انتخاب 

سال بود. همه  14الی  24ها  شدند. دامنه سنی آزمودنی

دست بودند و  بینایی طبیعی و راست کنندگان با شرکت

گونه آشنایی با تکلی  نداشتند. همچنین محل تمرین و  هیچ

آزمون، آزمایشگاه علوم رفتاری و شناختی دانشکده 

از  انشگاه شهید بهشتی تهران بود.بدنی د تربیت

آزمون تا  کنندگان خواسته شده بود از شروع پیش شرکت

نظر را خارج از پروتکل  پایان آزمون یادداری، تکلی  مورد

تمرینی، مشاهده و تمرین نکنند. لذا علاوه بر این دو مورد 

ذکر شده، درخواست خود فرد برای انصراف از ادامه پژوهش، 

 های خروج از پژوهش بودند. شاخص

 روش اجرا

 هیاراوه دستورالعمل و آموزش اول ن،یاز تمر شیملاحظات پ

در دست،  ووبگرفتن  نحوهمهارت ضربه پات که شامل 



 اشرف و همکاران                                                                                                                          761
 

 2 شماره ،21، دوره 2041 بهار و تابستانورزش،  یشناس روان

زدن ضربه پات  وهیپشت توپ و س س ش یرینحوه قرارگ

بر مراحل و  دی، ضربه و ادامه حرکت( با تاکووب عقب بردن 

 ه،یبعد از آموزش اول ( اراوه شد.13نکات مهم  

 ندانجام داد آزمون شیکوشش به عنوان پ 24کنندگان شرکت

کنندگان گروه  شرکت یاز اجرا نیشد. همچن ثبت جیو نتا

جلسه اول  یبرا ییدوویو ینوارها هیته یبرا یخودالگوده

 نیاول یِبدن نیتمرقبل از شروع  شد. یبردار لمیاکتساب، ف

مرتبط با  لمیمرتبه ف 24کنندگان  جلسه اکتساب، شرکت

به طور  یبدن نیگروه خود را مشاهده کرده، س س به تمر

 نیماهر به ا یالگو لمی. فندمستقل در گروه خود پرداخت

فرد  کیضربه پات گل ِ  یاجرا 24که از  شد هیصورت ته

 ازیاز لحاظ امت یو یاجرا نیشده و بهتر یبردار لمیماهر، ف

 لمیف هیته ید. براگردیماهر استفاده  یالگو لمیبه عنوان ف

پژوهش  یوهار نفر از جامعه آمار ،یریادگیدر حال  یالگو

جلسه  شش یند، انتخاب شده و طودنب یکه جزء نمونه آمار

شد و  یبردار لمیکرده و ف نیپژوهش، تمر یها همانند گروه

داشت به  یتر یعیکتساب طبا یکه الگو یها فرد آن انیاز م

مورد  لمیانتخاب شد. ف یریادگیدر حال  یعنوان الگو

جلسه اکتساب،  هیدر اول زین یگروه خودالگوده یِ مشاهده

در هرجلسه  یبردار لمیبود و با ف آزمون شیپ یاجرا لمیف

 لمیصورت که در هر جلسه، ف نیبدشد؛  میاکتساب، به روز 

 ششمرحله اکتساب  د.ش میجلسه قبل مشاهده  کی یاجرا

 .برگزار شد کوششی 24بلوکشش جلسه و هر جلسه 

 لمیدر هر جلسه و قبل از شروع هر بلوک، ف ها آزمودنی

مرتبط با گروه خود را مشاهده کرده و س س ویدوویی 

جلسه ششم، به  ییبلوک نها جی. نتابدنی انجام دادند نیتمر

عنوان نمره آزمون اکتساب در نظر گرفته شد. بعد از اتمام 

با یک بلوک ساعت بعد  04 ،یادداریمرحله اکتساب، آزمون 

 .کوششی برگزار شد 24

 گیری ابزار اندازه

 shot DSC-CyberSony-)برداری سونی  از دوربین فیلم

W830) مگاپیکسل و بزرگنمایی  2/14گر  با دقت حس

 7/1برداری با وضوح با  و مانتیور  برابر، قابلیت فیلمهشت 

برداری حین  درجه از روبرو جهت فیلم 01اینچ، با زاویه 

 Aspireاینچی اِیسِر  مدل  21تاپ  اجرای مهارت، از لپ

ES1-533-C7TGهای ضبط شده به  ( برای نمایش فیلم

ووب و توپ گل  جهت ضربه به توپ کنندگان، از  شرکت

های متحدالمرکز جهت سنجش  مچنین از دایرهگل ، و ه

تکلی  مورد نظر زدن  استفاده شد. دقت ضربه پات گل 

ضربه پات گل  و هدایت توپ به سمت حفره جهت کسب 

امتیاز حداکثر بود، لذا سیستم امتیازدهی بر اساس میزان 

متر بوده که  سانتی 1ای با شعاع  دقت ضربه بود. هدف، دایره

 20گرفت.  کنندگان قرار می متری از شرکت در فاصله وهار

سانتی 24،21،14،11،.....،71 های دایره متحدالمرکز با شعاع

ها با امتیازهای مربوط به  متر اطراف هدف ترسیم و دایره

ها به عنوان مقیاسی برای  خود بروسب شدند. از این دایره

 ها استفاده گردید. اگر توپ بر روی منطقه ارزیابی دقت ضربه

A  )هدف که همان سوراخ در رشته ورزشی گل  می باشد  

امتیاز و قرار گرفتن توپ بر روی مناطق  214گرفت،  قرار می

و   O(24و....   B  ،234)C   ،214)D( 204دیگر به ترتیب  

 (.11داد   امتیاز را نشان می، صفر خارج از منطقه

 تحلیل آماری

تحلیل واریانس مرکب برای سنجش تأثیر از آزمون آماری  

سه نوع مداخله  خودالگودهی، الگوی ماهر و الگوی در حال 

یادگیری( بر امتیاز حاصل از میانگین ضربات پات گل  در 

آزمون آزمون، آزمون اکتساب و  سه دوره زمانی  پیش

های تکراری  عامل دوم با اندازهکه  استفاده شد یادداری(

است. همچنین از آزمون تعقیبی بونفرونی استفاده شد و 

 در نظر گرفته شد.  41/4داری نیز  سطح معنی

 ها یافته

های شاپیرو ویلک و لِوِن به ترتیب نشان دادند که در  آزمون

ارای توزیع ها د هر سه گروه و در هر یک از مراحل، داده

 ها رعایت شده است. طبیعی بوده و مفروضه همگنی واریانس

دار شدن آزمون کرویت ماخلی، نتایج آزمون  با توجه به معنی

 اند. گِیزر گزارش شده-هاوس گرین
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 هادرسهمرحلهآزمونپاتگلفگروهازاتیوانحرافاستانداردامتنیانگیم.2جدول

متغیرها

Variables

الگویدرحالیادگیریالگویماهرخودالگودهی

 تعداد

 

 میانگین

Mean 

 انحراف استاندارد

SD 

 میانگین تعداد

Mean 

 انحراف استاندارد

SD 

 میانگین تعداد

Mean 

 انحراف استاندارد

SD 

آزمونپیش

Pretest 

21 04 71/22 21 33/04 47/1 21 07/01 1/21 

 اکتساب

Acquisition

21 4/221 0/23 21 14/47 13/21 21 73/40 14/12 

 یادداری

Retention

21 3/242 11/23 21 17/71 17/14 21 1/77 31/14 

اند و حااکی از ایان    خلاصه نتایج در جدول زیر گزارش شده

اثار   ،442/4; p=412/7 = 01 ،1 )(Fاست که اثر اصلی گروه 

و  442/4; p=121/241 = 47/11 ،310/2 )(Fاصاالی مراحاال  

 442/4; p=141/4تعامال باین گاروه و مراحال     همچنین 

= 47/11 ،74/1) (F باشد. دار می معنی 



 مرکبانسیوارلیآزمونتحلجیخلاصهنتا.3 جدول

 اندازه اثر

Effect Size 

 داری سطح معنی

P 

F درجه آزادی 

DF 

 مجموع مجذورات 

S.S 

 منبع تغییرات

 گروه 240/4011 1 412/7 *442/4 171/4

 مراحل 713/13112 310/2 121/241 *442/4 421/4

 تعامل گروه و مراحل 111/0421 744/1 141/4 *442/4 144/4

 باشد. دار میمعنی p ≤ 41/4*در سطح      

دار شدن تعامل گروه و مراحل که در جدول  معنیبا توجه به 

نیز قابل مشااهده اسات، از اداماه بررسای اثار       2و نمودار  3

ثیر نظر کرده و بررسی تأ اصلی گروه و اثر اصلی مراحل صرف

متغیر مستقل مراحل در قالب هار گاروه باا آزماون تحلیال      

ثیر متغیار  گیاری تکاراری و همچناین تاأ     واریانس باا انادازه  

نوع الگودهی در قالب هر مرحلاه باا آزماون تحلیال     مستقل 

نتایج آزمون آماری تحلیال   راهه ادامه پیدا کرد. واریانس یک

آزمون حاکی از ایان اسات    راهه در مرحله پیش واریانس یک

کااه در میااانگین ضااربات پااات گلاا ، بااین سااه گااروه      

خودالگودهی، الگوی در حال یادگیری و الگوی ماهر تفااوت  

 وجود ندارد.  ، (p= ،414/4 = 01 ،1)F 131/4 داری  معنی

با تکرار این آزمون در مرحله اکتساب مشاهده شد که 

میانگین ضربات پات گل ، بین سه گروه خودالگودهی، 

داری  الگوی در حال یادگیری و الگوی ماهر تفاوت معنی

 442/4 p= ،004/24 = 01 ،1)F) ،وجود دارد. 

آزمون تعقیبی ها از  گروهدار بین  جهت بررسی تفاوت معنی

دهد گروه خودالگودهی  بونفرونی استفاده شد که نشان می

، انحراف معیار= 4/221 میانگین= با داشتن میانگینِ با تر 

های الگوی ماهر  گروهداری با میانگین  ، تفاوت معنی(014/3

و الگوی در حال  (13/21، انحراف معیار= 14/47 میانگین= 

و ( دارد 14/12، انحراف معیار= 73/40  میانگین=یادگیری 

گروه الگوی ماهر و گروه الگوی در حال یادگیری تفاوت 

داری با هم ندارند. معنی
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.میانگینامتیازاتپاتگلفسهگروهآزمایشیدرسهمرحله1نمودار

ها  گروهدر این مرحله، با وجود اینکه میانگین امتیازهای 

وند نمره کاهش داشت، نتایج آزمون تعقیبی بونفرونی 

مشابه نتایج مرحله اکتساب بود، بدین شکل که میانگین 

، انحراف 17/242 میانگین= امتیازهای گروه خودالگودهی 

داری با گروه الگوی ماهر  تفاوت معنی( 113/23معیار= 

وی و گروه الگ (171/14، انحراف معیار= 17/71 میانگین= 

، انحراف معیار= 14/77 میانگین= در حال یادگیری 

دارد و گروه الگوی ماهر و گروه الگوی در حال ( 317/14

داری با هم ندارند. یادگیری تفاوت معنی

در ادامه به منظور بررسی تأثیر مراحل در هر گروه، یک 

های تکراری برای مقایسه  آزمون تحلیل واریانس با اندازه

آزمون، اکتساب  ضربات پات گل  در مراحل پیشامتیازهای 

اجرای این آزمون برای و یادداری برای هر گروه اجرا شد.

گروه الگوی در حال یادگیری نشان داد که اثر اصلی متغیر 

 442/4; p=142/11 = 112/21 ،212/2 )(Fدار  مراحل معنی

آزمون تعقیبی بونفرونی نیز نشان داد که میانگین است. 

داری با هم دارند.  ها در هر سه مرحله تفاوت معنیامتیاز

تا آزمون  دار از مرحله پیش بدین صورت که، پیشرفت معنی

دار از مرحل اکتساب  مرحله اکتساب و همچنین افت معنی

تا مرحله یادداری  داشتند. هر وند با وجود این افت، تفاوت 

آزمون و یادداری  تفاوت میانگین:  بین مرحله پیش

نتایج این آزمون برای گروه دار بود. ( معنی233/14

دار  خودالگودهی، نشان داد که اثر اصلی متغیر مراحل معنی

442/4; p=131/211 = 14 ،1 )(F آزمون تعقیبی .  است

بونفرونی نیز نشان داد که میانگین امتیازها در هر سه مرحله 

ز مرحله ا داری با هم دارند. بدین صورت که تفاوت معنی

و  ی داشتند دار پیشرفت معنی تا مرحله اکتسابآزمون  پیش

را نشان  یدار اکتساب تا مرحله یادداری افت معنی هاز مرحل

. هر وند با وجود این افت، تفاوت بین مرحله دادند

دار  ( معنی117/13آزمون و یادداری  تفاوت میانگین:  پیش

ماهر نیز مشابه دو نتایج این آزمون برای گروه الگوی بود.

گروه قبلی بود. بدین شکل که اثر اصلی متغیر مراحل 

آزمون بود.  442/4; p=114/12 = 421/21 ،142/2 )(Fدار  معنی

تعقیبی بونفرونی نیز به همین شکل نشان داد که میانگین 

داری با هم دارند.  امتیازها در هر سه مرحله تفاوت معنی

تا آزمون  دار از مرحله پیش بدین صورت که، پیشرفت معنی

دار از مرحل اکتساب  مرحله اکتساب  و همچنین افت معنی

تفاوت بین مرحله  در این گروه نیزتا مرحله یادداری داشتند. 

 دار بود. آزمون و یادداری معنی پیش
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 گیری بحث و نتیجه

ترین متغیرهای یادگیری  مهمدر پژوهش حاضر، به یکی از 

ای، یعنی نوع الگو پرداخته شد. بدین صورت که  مشاهده

تأثیر خودالگودهی، الگوی ماهر و الگوی در حال یادگیری بر 

اکتساب و یادداری ضربات پات گل  بررسی شد. نتایج 

های آماری نشان داد که هر سه گروه پیشرفت  آزمون

د، هروند در آزمون داری در ضربات پات گل  داشتن معنی

یادداری افت محسوسی مشاهده شد. از بین سه گروه، گروه 

ی نسبت به دو گروه دیگر تر بیشخودالگودهی پیشرفت 

داشته، بدین شکل که هم در آزمون اکتساب و هم در آزمون 

ها داشت. اگروه گروه الگوی  داری با آن یادداری تفاوت معنی

یچ کدام از مراحل، ماهر و الگوی در حال یادگیری در ه

 داری با هم نداشتند. تفاوت معنی

دار الگوی  نتایج این مطالعه در خصوص تأثیر یکسان و معنی

ماهر و الگوی در حال یادگیری بر اکتساب و یادداری با نتایج 

مینیِ و و  (7  ریِکا  و مِ مک، (20  تیو لِو ریِومطالعات 

همخوان و در مقابل، با نتایج مطالعه گولد و ( 23همکاران  

باشد.  ناهمخوان می( 21  سیلتز و وِجورج، فِ( و 22وایس  

ناهمخوان، مشاهده الگوی غیر ماهر منجر در این دو مطالعه 

به عملکرد بهتری نسبت به مشاهده الگوی ماهر شده است. 

رسد که علت ناهمخوانی به نوع تکلی  و روش  به نظر می

استفاده شده در این دو مطالعه باشد. ورا که از تکلی  

اند که این نوع تکالی  در  مقاومت ع لانی پا استفاده کرده

کنندگان بوده، همچنین آزمون  شرکتذخیره حرکتی 

یادداری برای سنجش پایداری تأثیر مشاهده الگوی ماهر و 

غیر ماهر بر عملکرد استفاده نشده است.

توجه  دار و قابل یافته مهم این مطالعه، تأثیر معنی

خودالگودهی بر اکتساب و یادداری مهارت پات گل  بود. ورا 

اکتساب و هم در که این روش الگودهی، هم در آزمون 

آزمون یادداری بهتر از دو روش دیگر بود. این یافته با نتایج 

(، 21وِرینجِن و همکاران   وِنبرخی مطالعات همچون 

( 11مِری   کلارک و اِسته (، و10کا    اِستارِک و مک

همخوان و با نتایج برخی مطالعات همچون بارزوکا و 

(، و لطفی و 12پور و همکاران   (، سوزنده11همکاران  

رسد که  باشد. به نظر می ( ناهمخوان می17محمدپور  

بررسی این مطالعات از لحاظ نوع تکلی  مهم باشد و بتواند 

مای مناسبی در انتخاب بهترین الگو برای تا حدودی، راهن

و  مشاهده در یادگیری مهارت باشد. در این راستا، آشفورد

بندی مهارت  (، پیشنهاد کردند که طبقه14همکاران  

تواند روش مناسبی برای این امر باشد. برای مثال،  می

های مجردی همچون  ای ویدوویی، برای مهارت خودمشاهده

ای مثل  های پیوسته فرود بسکتبال و مهارت -تکلی  پرش

همخوان شنا کردن، روش مناسبی است. در برخی مطالعات نا

(، الگوی ماهر، در مقایسه با 12پور و همکاران،   سوزنده

تری بوده است که در هر دو  خودالگودهی روش مناسب

های سرویس والیبال استفاده شده است. لذا  مطالعه از مهارت

رسد که فراگیران با مشاهده الگوی ماهر، مهارت  به نظر می

گیرند  ای مثل سرویس والیبال را بهتر یاد می و پیچیده مجرد

(. در مطالعات ناهمخوان دیگر، تفاوتی بین تأثیر 14،12 

ها وجود نداشت. به عبارت دیگر،  خودالگودهی و دیگر روش

یادگیری ها تأثیر یکسانی بر  خودالگودهی و سایر روش

اند. این مطالعات از تکالی  دریافت توپ  مهارت داشته

اند و  والیبال، پرتاب دارت و تیراندازی با کمان استفاده کرده

ها در طی مرحله  این احتمال وجود دارد که تعداد کوشش

تمرین جهت نشان دادن تفاوت تأثیر الگوها کافی نبوده و یا 

سه نوع الگودهی به  اینکه احتمال دارد این تکالی  از هر

آبادی  برند. برای مثال در مطالعه نوش شکل یکسان سود می

جلسه  شش( تمرین مهارت پرتاب دارت طی 21و همکاران  

تایی اجرا شده بود. همچنین در  24بلوک  سهو هر جلسه 

های والیبال  ( تمرین مهارت11مطالعه بارزوکا و همکاران  

تکرار در هر جلسه بوده است. لذا،  24جلسه با  21شامل 
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با دیگر مطالعات که تفاوتی ها، در مقایسه  این تعداد کوشش

باشد.  اند کمتر می ثیر الگوها را گزارش کردهبین تأ

از طرفی این یافته مهم، که تأثیر قابل توجه خودالگودهی بر 

دهد، با  اکتساب و یادداری مهارت پات گل  را نشان می

(، اُنِت و همکاران 21وِرینجِن و همکاران   مطالعات وِننتایج 

به طور باشد.  ( همخوان می10  مِری ( و کلارک و اِسته27 

دهد که یادگیریِ مهارت جدید  کلی این نتایج نشان می

همچون پات گل  با روش خودالگودهی در مقایسه با روش 

الگوی ماهر و الگوی در حال یادگیری، روش بهتری است. 

ی با وندین دیدگاه همخوانی دارد. این نتایج از لحاظ نظر

ها در مورد تأثیر مطلوب  یکی از مهمترین نظریه

اجتماعی بندورا -خودالگودهی بر یادگیری نظریه شناختی

است. از نگاه این نظریه، عامل مهم بر یادگیری جانشینی، 

گر است؛ بدین شکل که هروه  شباهت الگو و مشاهده

شبیه به الگوها باشند، اعمال الگو را  تر بیشها  کننده مشاهده

دانند. همچنین براساس  برای خودشان مناسب می تر بیش

گر، فرآیندهای توجه و  این نظریه مشابهت الگو و مشاهده

ای هستند  یادداری که جزء مراحل اساسی یادگیری مشاهد

شوند که ونین امری به سود یادگیری از طریق  تقویت می

رسد که در این مطالعه،  نظر می مشاهده است. لذا به

-خودالگودهی که دارای با ترین میزان مشابهت الگو

گر را داراست و منجر به یادگیری بهتری نسبت به  مشاهده

دو روش دیگر شده است، از مزایای شباهتِ ذکر شده در 

بر نظریه بَندورا، نتایج این  نظریه بَندورا سود برده است. علاوه

های  کند سازه که بیان می شناختی وانرمطالعه با نگاه 

مثل خودکارآمدی و دیگر فرآیندهای  شناختی روان

شوند،  اندازی می خودتنظیمی با مشاهده تجارب ماهرانه راه

رود مشاهده اجرا و پیشرفت  همخوانی دارد. لذا گمان می

کنندگانی گروه  خود در مهارت ضربه پات گل  در شرکت

در قابلیت اجرای مهارت  تر بیش خودالگودهی، منجر به باور

و همچنین افزایش علاقه به تکلی  شده است که در نهایت 

توان  به طور کلی میمنجر به یادگیری بهتر شده است.

کنندگان مهارت  نتیجه گرفت در مطالعه حاضر، که شرکت

پات گل  را یاد گرفتند، تأثیر مزایای ذکر شده برای 

گر در  مشاهده-شباهت الگوخودالگودهی از جمله تأثیر 

با مشاهده  شناختی روانهای  اندازی سازه نظریه بَندورا و راه

تر از تأثیر مزایای ذکر  ، بیششناختی روانخود از دیدگاه 

شده برای مشاهده الگوی ماهر، مثل تقلید راهبردها و 

همچنین مزایای ذکر شده برای الگوی در حال یادگیری 

براساس  سئله بوده است.مثل درگیری فعال در حل م

های الگوی ماهر و  های این مطالعه، با وجود اینکه روش یافته

الگوی در حال یادگیری منجر به یادگیری مهارت مورد نظر 

و پایدارتری  تر بیششدند، ولی روش خودالگودهی تأثیر 

های ورزشی  در آموزش مهارت شود داشت، لذا توصیه می

الگودهی استفاده شود.از این روش همچون گل ، 
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